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PRESENTACION

Agradezco a todos los habitantes del Municipio de Jiquipilco ya que gracias a su confianza
nuevamente, asumi esta noble encomienda, y me comprometi a encabezar un gobierno incluyente,
responsable y sobre todo un gobierno cercano a la gente.

Estoy profundamente agradecida con todos y cada uno de Ustedes: con las amas de casa, los jovenes,
los adultos mayores y las personas con discapacidad, los comerciantes, los empresarios y trabajadores
que me otorgaron nuevamente la confianza y el gran honor de seguir encabezando los esfuerzos para
alcanzar el desarrollo de nuestro Municipio.

Hoy mas que nunca puedo afirmar que conozco a mi Municipio y conozco a su gente, continuamos
trabajando con esfuerzo y compromiso, como desde el primer dia de esta responsabilidad. El objetivo
es claro: generar mayor prosperidad para los Jiquipilqguenses. Para ello, seguimos cumpliendo dia a dia
para dar resultados, resultados que les presento en este informe, son acciones que fueron posibles por
el trabajo conjunto de todos los integrantes del H. ayuntamiento, del Sindico, Regidoras y Regidores;
gracias a todos, hoy podemos decir que los resultados se han multiplicado.
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INTRODUCCION

Cumpliendo con la obligacidon constitucional de rendir cuentas del estado que guarda la
administracion publica Municipal, comparto con ustedes las experiencias, logros y retos de este
gobierno. Las obras, acciones y compromisos cumplidos de los que se da cuenta en este informe, son
el fruto de la labor en equipo que realizamos junto con el Sindico, Regidoras, Regidores y los
servidores publicos de la administracion, en estas paginas encontrardan plasmado su esfuerzo y
profesionalismo. Estos resultados también son producto del apoyo y coordinacion con el Lic. Alfredo
del Mazo Maza, Gobernador Constitucional del Estado de México.

Como ha sido mi conviccidon como presidenta Municipal, la rendicidon de cuentas debe ser un ejercicio
permanente de los gobiernos, del dia a dia, del contacto con la ciudadania. Son acciones que se han
convertido en logros, logros de todos los Jiquipilquenses.

Durante la continuidad de este Gobierno Municipal, hemos seguido recorriendo cada una de las
comunidades, estrechando las manos de nifos, jovenes, mujeres, adultos mayores y padres de familia,
que desde su lugar de origen dan todo de si para hacer de este Municipio un lugar mas prospero. Los
Jiquipilguenses somos luchones, trabajadores y solidarios. Por ellos y para ellos voy a seguir poniendo
todo mi empeno para SEGUIR CUMPLIENDO.

Aun tenemos muchos retos por afrontar. Tengan la certeza de que lo seguiremos haciendo dando
resultados a la ciudadania, que es a quien nos debemos, porgque entendemos que el servicio publico
es la mas noble de las actividades humanas.
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PILAR 1 SOCIAL:
MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE
SOLIDARIO E INCLUYENTE

El Pilar Social, se refiere a la busqueda de
mejores modos y niveles generales de vida, que
se ven reflejados no sdélo en el bienestar
individual, sino en la integracién social de los
grupos mas vulnerables; implica la
transformacidén y el progreso de las estructuras
sociales, es decir, el mejoramiento de los
patrones y situaciones socioculturales de las
personas y de los pueblos que conforman.

Del mismo modo, seguridad social implica el
desarrollo social; e implica todas aquellas
medidas y acciones orientadas a alcanzar el
bienestar de la poblacién, por ende, se avoca a
abatir las causas y efectos de la pobreza, de la
desigualdad y garantizar los derechos sociales,
mediante la implementacion de politicas
publicas tendientes a brindar igualdad de
oportunidades y mejor acceso a los servicios y
satisfactores. El reto del Pilar Social, es reducir la
desigualdad, a través de acciones de manera
focalizada en el impulso al desarrollo de las
personas al interior de sus familias vy
comunidades, promover el empleo y proteger el
ingreso particularmente el de las mujeres, lo que
implica que las familias sin importar su origen y
estatus econdmico puedan satisfacer sus

necesidades bdasicas y mejorar su calidad de vida.

En el marco de la Agenda 2030, los objetivos
tienen como meta la disminucién de la pobreza 'y
el hambre, incrementando la seguridad
alimentaria, procurando el acceso a una vivienda
y servicios basicos adecuados, reduciendo las
desigualdades y la discriminacidn; promoviendo
una vida sana, con énfasis en la poblacidn mas
vulnerable.

Por ello se llevaron a cabo obras y acciones para
el desarrollo humano y social, con visidon
incluyente equitativa e igualitaria para mitigar la
marginacion y reducir las desigualdades, ademas
de cumplir con los objetivos planteados por la
Agenda 2030.

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

FIN A LA POBREZA

HAMBRE CERO

SALUD Y BIENESTAR

EDUCACION DE CALIDAD

IGUALDAD DE GENERO

TRABAJO DECENTE Y
CRECIMIENTO ECONOMICO

INDUSTRIA, INNOVACION
E INFRAESTRUCTURA

REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

CIUDADES Y COMUNIDADES
SOSTENIBLES

PAZ, JUSTICIA E
INSTITUCIOINES SOLIDAS
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PRINCIPALES OBRAS Y ACCIONES DE GOBIERNO
TEMA: POBLACION Y SU EVOLUCION SOCIODEMOGRAFICA

Para otorgar certeza juridica al estado civil de las
personas, se les proporcionaron servicios todos
los dias del afio en las dos oficialias del Registro
Civil, la primera ubicada en Cabecera Municipal y
la segunda en San Felipe y Santiago; en donde se
realizaron 1,260 registros de nacimientos, 42
registros de reconocimientos, 125 registros de
matrimonio, 262 registros de defunciones, 45
registros de divorcios y 282 busquedas.

Asimismo se expidieron 11,890 actas certificadas,
78 constancias de no registro y 220 dérdenes de
inhumacién. Ademas con apoyo de la Direccidon
General del Registro Civil de Toluca, se llevd a
cabo la campafa con la Unidad Moévil en la
comunidad de Loma Hidalgo.

Para fomentar el crecimiento moderado vy
planeado en nuestro municipio, se llevd a cabo la
expedicion de 8 cédulas de zonificaciéon, 30
licencias: de construcciéon y uso de suelo, con
estos tramites solicitados por los habitantes; se
logrdé recaudar $50,780.00.

Ademas se otorgaron documentos con validez
legal donde se indica la delimitacion respecto a
la via publica a través del alineamiento en
predios con frente a via publica, con este
documento se les marca los propietarios de los
predios las restricciones o afectaciones que tiene
o tendrd a futuro; asimismo se les asigna el
numero oficial correspondiente a la entrada del
predio cuando no cuentan con nomenclatura
autorizada, obteniendo un ingreso para el
municipio de $22,662.00.

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
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MARISOL GONZALEZ TORRES

Se desarrollaron acciones en coordinacion con el
Instituto Mexiquense de la Vivienda Social
(IMEVIS), firmando el convenio de colaboracion
y creando el “Comité Municipal de Control de
Crecimiento Urbano de Jiquipilco”; ademas se
instald el mdédulo para la regularizacién de la
tenencia de tierra por medio de la
inmatriculacién administrativa, juicio sumario,
juicio de usucapioén y notario publico. También se
otorga certeza juridica al patrimonio de las
familias mediante la entrega de 18 titulos de
propiedad con el programa “Familias Fuertes
con su Patrimonio”. Con un apoyo Estatal de
$6,810.00.

TEMA: ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

La alimentacién de una persona es una necesidad y un derecho que debe ser cubierta porque de ella
depende en parte el nivel de salud y desarrollo que se pueda tener en su vida. En los niflos tiene un
gran impacto debido a que se encuentran en la etapa de incorporar conocimientos, para fortalecer una
alimentacion nutritiva y de calidad, que beneficie las capacidades de crecimiento en los ambitos social
y educativo, se desarrollaron las siguientes acciones:

Con el objetivo de fortalecer los programas ademas de concientizar a la poblacién en el tema de
nutricion, se llevod a cabo la conmemoracion del “Dia Mundial de la Alimentaciéon”, en donde se dieron
a conocer los siguientes productos: salsas, quesos, verduras, platillos hechos con carne de conejo, pan
de requesdn, conservas y cervezas artesanales; los cuales fueron preparados por 25 productores de

nuestro Municipio.

JiQuIPILCO

Mediante el programa HORTA DIF MUNICIPAL se
proporciona a la poblacidon capacitaciéon, para
llevar a cabo la siembra, trasplante ademas de
cosecha en los huertos familiares y escolares,
logrando el autoconsumo asi como la
comercializacion de hortalizas.

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
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Se llevd a cabo la entrega de 100 paquetes de
aves de postura, beneficiando al mismo numero
de familias.

TEMA: SALUD Y BIENESTAR INCLUYENTE

La salud es un factor elemental para el mejoramiento de la calidad de vida de las personas, logrando
mediante ello disminuir las tasas de mortalidad y morbilidad. El acceso a los servicios basicos de salud
y seguridad social es esencial para mejorar la calidad de vida de los habitantes. Es por ello que se
desarrollaron diversas acciones a través de la gestion realizada ante dependencias de Gobierno del
Estado, logrando bienestar para la poblacion.

En Coordinacion con la Jurisdiccion Sanitaria se llevaron a cabo jornadas:

La primera de prevencidon de Cancer Cervicouterino en el Hospital “Hermenegildo Galeana”, ubicado
en Moxteje vy la segunda en la Escuela Secundaria Francisco Gonzalez Bocanegra de San Bartolo
Oxtotitldn; donde participo el Comité contra las Adicciones para combatir el consumo de inhalantes,
ademas de proporcionar informacién de métodos anticonceptivos que previenen embarazos no
deseados a esa edad.

Oty
ROS

X
CONTRA
¢l cincer de mama

Para prevencion asi como deteccién oportuna de A través de gestion ante el DIF del Estado de
cancer cervicouterino y de mama, se realizaron México, se realizaron 11 jornadas medico
65 estudios a mujeres de la Cabecera Municipal y odontoldgicas, en diferentes comunidades;
Rancho Colorado. Igualmente se realizéd la beneficiando a mas de 1,000 personas.
conferencia denominada “Lucha Contra el

Cancer” donde asistieron mas de 200 mujeres.

e i
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Se otorgaron 466 Consultas Médicas, en el
consultorio médico fijo; para disminuir el indice
de mortalidad enfermedades infecto contagiosas
y cronicas.

Se impartieron 55 platicas de vacunacion a
padres de familia de las comunidades:
Portezuelo, San José del Sitio, Loma Vicente
Guerrero, Santa Cruz Tepexpan y Loma del
Astillero. Asimismo para generar conciencia en la
poblacion, referente a la prevencion de
enfermedades se llevaron a cabo mas de 600
capacitaciones de los temas: vacunacion,
atencidén de infecciones respiratorias y diarreicas
agudas. Ademas se expidieron 240 certificados
médicos, beneficiando a 1,425 personas de todo
el Municipio.

A través de acciones de proteccion fortalecemos
la salud de la poblacién, en coordinacidén con
empresas privadas y asociaciones civiles, se
realizaron exdmenes para la prevencion y de la
vista sin costo alguno, con motivo de la
Campafa de Deteccion de Osteoporosis vy
Jornada visual, obteniendo lentes con subsidio,
en la explanada de la Cabecera Municipal.

Se promueve e impulsa la salud psicoldgica, en
todos los sectores de la poblacién, de esto
depende el desarrollo armdnico de la sociedad.

En este afo se atendid la salud mental de manera
individual y social; otorgando 436 consultas, 15
asesorias, 7 jornadas, 18 talleres y 91 platicas en
planteles educativos, con estas acciones se
beneficiaron 510 alumnos, padres de familia y
poblacidn en general.

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE




Para atender la salud dental de la poblacidn, se
cuenta con dos unidades dentales en el
consultorio de odontologia del DIF MUNICIPAL,
en donde se atendieron 2,070 consultas, se
realizaron 2,902 tratamientos odontoldgicos, se
impartieron 29 platicas preventivas y se
otorgaron 2,549 enjuagatorios de fluoruro a
nifas, niAos y adolescentes de diferentes
planteles educativos. Beneficiando a 8,278
personas.

Con el fin de brindar un mejor servicio se
habilitaron 3 consultorios odontoldgicos con una
inversion municipal de mas de $100,000.00
pesos.

Para evitar posibles brotes de enfermedades en
la poblacion estudiantil se realizd la Inspeccién
de riesgo sanitario por posible brote de hepatitis,
en los planteles ubicados en Manzana Cuarta de
Santa Cruz Tepexpan. Ademas se llevd a cabo la
Inspeccién sanitaria en la comunidad de Santa
Maria Nativitas, en donde personal de la
Coordinacion de Proteccidon Civil realizo las
recomendaciones necesarias de prevencion.

{INFORME
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Ademas para disminuir la poblacidon canina y
felina, se efectuaron nueve Jornadas de
esterilizacion canina y felina, asimismo se
impartieron Platicas denominadas “Duefio
Responsable”, con la finalidad de concientizar a
la poblacion sobre el cuidado de sus mascotas.

SUBTEMA: EQUIPAMIENTO, MOBILIARIO E INFRAESTRUCTURA

La calidad de vida de los habitantes es fundamental, por ello es de vital importancia mejorar los
servicios basicos del sector salud, y acercar los servicios médicos de calidad a toda la poblacion.

Se llevd acabo el Mejoramiento del Centro de
Salud, de la localidad de Santa Cruz Tepexpan
Manzana Cuarta, beneficiando a 4,758 personas;
con una inversion Federal de $2°482,401.33.

TEMA: EDUCACION INCLUYENTE Y DE CALIDAD

La educacion es el medio fundamental de la sociedad para conservar, transmitir y transformar la
cultura y la vida de los individuos. En este sentido, constituye el soporte para el desarrollo de la
humanidad. Por tanto la educacion es un factor determinante de la competitividad a nivel personal y
municipal.

En materia de educaciéon y para desarrollar las
habilidades de los niflos se impartieron cursos de
verano a través de talleres de computacion,
inglés, papiroflexia, lectura y ajedrez; en los
Centros Comunitarios de Aprendizaje CCA'Sy 8
bibliotecas municipales. Beneficiando a 735
ninos y adolescentes.

PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE



































































































































































































































































































































































