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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PbRm4)8b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO'.".íj "
TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRASVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMAPRESUPUESTARlb:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

4 Pilar 4: Segundad

Derechos Humanos

01020401 Derechos humanos . '

010204010102 Prolección y defensa de los derechos humanos

EnQloba los oroyeclos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminación por condición alguna y fomentar la
^  r' r J . . .. . . . ■ > ^ f/soSial 9 Idc nrnanÍTarif^nAC «nnaleic nilA imn

DEPENDENCIAGENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ámbitos de la interrelación social apoyando a las organizaciones sodaies que imp
A02 Derechos Humanos

102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:'

Tasa de variación de quejas atendidas por violadón a los derechos humanos.

((Atención a quejas por violación a los derechos humanos presentadas en el año actual/Atención a quejas por wolaclón a los derechos humanos presentadas en el año anterior)-1) 100
refiere a la tasa de varíadón de quejas atendidas

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:
Eficiencia

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

quejas atendidas

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

Numero: NF 1

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % . Programado % Alcanzado %

Atención a quejas por violadón a los derechos humanos presentadas en e) afío actual quejas Sumable 6 6 100 6 100 6 100 6 100

Atmdón a quejas por violadón a los derechos humanos presentadas en el año anterior quejas Sumable 6 6 100' 6 100 6 100 6 100 V.,

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

violación a los derechos humanos presentadas en el año anterior

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Dltíembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE AC

 -c
s
c

O

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

' 0 0 0 0 ■  0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: ■'f-'" Í02i^SQ»^Múmanos
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMADE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NP 1

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE'INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO v -i.;- • * .

TIPO DE FICHA:

4 Pilar 4: Seguridad ■ -

Derechos Humanos J: ?

01020401 Derechos humanos

010204010102 Protección y defensa de los derechos humanos

Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin díscrlminadón por condición alguna y fomentar la

OSFEM

cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ámbitos de la interrelación social apoyando a las organizaciones sociales que imp
A02 Derechos Humanos

102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variación en el número de personas atendidas por violadón a sus derechos humanos.

({Número de personas atendidas por violación a sus derechos humanos en el año actual/Número de personas atendidas por violación a sus derechos humanos en el año anterior)-1)*1Cü

Tasa de variación en el número de personas atendidas por violación a sus derechos humanos. ,

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Anual

Tasa de variación en el número de personas atendidas por violación a sus derechos humanos.

COMPORTAMIENTO PE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE; Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

AVANCE TRIMESTRAL AVANC E ACU M ULAD O

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de personas atendidas por violadón a sus derechos humanos en el año actual personas 5 5 100 47 940 5 100 47 940

Número de personas atendidas por violadón a sus derechos humanos en el año

anterior

personas 5 5 100 5 100 5 100 5 100

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

atender personas por violación

s

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 0 840 0 0 840 0

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

i'SMSía

EVALUACION DEL INDICADOR
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MUNICIPIO DE JIQÜIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

ÜNEA BASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

4 Pilar 4: Seguridad

Derechos Humanos

01020401 Derechos humanos

010204010102 Protección y defensa de los derechos humanos

Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminación por condición alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ámbitos de la interrelación social apoyando a las organizaciones sociales que imp
A02 Derechos Humanos

102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de capacitaciones en materia de derechos humanos

(Capacitaciones en materia de derechos humanos proporcionadas/Capacitaciones en materia de derechos humanos programadas)*100

Se refiere a el porcentaje de capacitaciones en materia de derechos humanos

Eficiencia

Porcentaje de capacitaciones en materia de derechos humanos

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero; NO

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Capacitaciones en materia de derechos humanos proporcionadas capacitaciones 0 4 0 11 275 0 0 0 0

Capacitaciones en materia de derechos humanos programadas capacitaciones 20 4 20 11 275 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DELAMETAANUAL

brindar capacitaciones de derechos huanos

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 100 100 0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXIUAR:

A02 Derechos

102 Derech<
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

. PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CÁLCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE;

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN;

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA:

LINEABASE

PbRm-OSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA;

4 Pilar 4: Seguridad

Derechos Humanos -«

01020401 Derechos humanos

010204010102 Protección y defensa de los derechos humanos

Engloba los proyectos orientados a proteger, defendery garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminación por condición alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ámbitos de la Interrelación social apoyando a las organizaciones sociales que imp
A02 Derechos Humanos

102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de asesorías juridicas otorgadas.

(Número de asesorías otorgadas/Número de asesorías registradas) *100

Referente a las asesorías que se brindan en la Defensoria Municipal de los Derechos humanos

Eficiencia

Comparado con el numero de asesorías otorgadas sobre las asesorías otorgadas sobre las asesorías registradas

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NC

UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

VARIABLE
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de asesorías otorgadas asesorías 0 7 0 30 429 0 0 0 0

Número de asesorías registradas asesorías 31 7 23 30 429 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

brindar asesorías

TRIMESTRE; Octubre-Diciembre

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 100 100 0 0 0

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXIUAR;

A02 Derechos

102Derech(

EVALUACION DEL INDICADOR
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN;

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEA BASE

^ if i* :' - =
p6i¿h.08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

4 Pilar 4: Seguridad

Derechos Humanos ¡::

01020401 Derechos humanos

010204010102 Protección y defensa de los derechos humanos

Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminación por condición alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ámbitos de la Interrelación social apoyando a las organizaciones sociales que imp
A02 Derechos Humanos

102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de seguimiento a casos de presuntas violaciones a los derechos humanos.

(Casos de presuntas violaciones a los derechos humanos concluidos/Casos de presuntas violaciones a los derechos humanos recibidos)*100

Se refíere a el porcentaje que le da seguimiento a casos de presuntas violaciones a los derechos humanos.

Eficiencia

Porcentaje de seguimiento a casos de presuntas violaciones a los derechos humanos.

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NC

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Casos de presuntas violaciones a los derechos humanos concluidos casos Sumable 1 1 100 0 0 1 100 6 600

Casos de presuntas violaciones a los derechos humanos recibidos casos 1 1 100 0 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANÜAL

dar atención a casos de presuntas violaciones

TRIMESTRE; Octubre-Diciembre

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 0 0 0 0 0

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS V JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

A02 Derechos

102 Derechos NDEML-AAUXILIAP.
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO.DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

PbRm-08b FICIÍA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA: OSFEM

4 Pilar 4: Seguridad "' Ll ' :

Derechos Humanos - L . '

01020401 Derechos humanos ''

010204010102 Protección y defensa de los derechos humanos

Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminación por condición alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ámbitos de la interrelación social apoyando a las organizaciones sociales que ímp
A02 Derechos Humanos

102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de personas asistentes a las capacitaciones

(Número de personas asistentes a las capacitaciones/Población munlcipal)*100

Mide el porcentaje de la población que asiste a capacitaciones de derechos humanos

Eficiencia

Datos contenidos según la CODHEM

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NA

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de personas asistentes a las capacitaciones personas Sumable 400 80 20 1,000 1,250 400 100 1,525 381

Pobladon Municipal 69031 Constante 74,314 74,314 100 74,314 100 74,314 100 74,314 100

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Brindar capacitación

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

1 0 1 1,227 1 2 380

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR^'ct'

A02 Derechos Hum:

102 Derechos

Si
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

•• PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

PbRm-08b FICHA TECNICA'DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

4 Pilar 4: Seguridad .* y.- :■

Derechos Humarros

01020401 Derechos humanos

010204010102 Proteccián y defensa de los derechos humanos

Engloba los proyectos orientados a proteger, defendery garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminación por condición alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ámbitos de la interrelación social apoyando a las organizaciones sociales que imp
A02 Derechos Humanos

102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de servidores públicos Municipales capacitados.

(Servidores públicos municipales capacitados en materia de Derechos humanos /Total de Servidores públicos municipales) *100

Se refire al porcentaje de servidores públicos Municipales que son capacitados.

Eficiencia

Porcentaje de servidores públicos Municipales capacitados.

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NA 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Servidores públicos municipales capacitados en materia de Derechos humanos servidores públicos Sumable 30 30 100 4 13 30 100 5 17

Total de Servidores públicos municipdes servidores públicos Constante 550 550 100 550 100 550 100 550 100

Capacitara a los swer\4dores públicos

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

5 5 1 13 5 1 17

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Der

BORO

^dez

EVALUACION DEL INDICADOR

lOTDíi-ediosri;
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRm-08b FICHA TECNICA PE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICOc;.

TIPO DE FICHA: OSFEM

4 Pilar 4: Seguridad

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Numero: NA 1

Derechos Humanos

01020401 Derechos humanos '

010204010102 Protección y defensa de los derechos humanos

Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminación por condición alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos ios ámbitos de la interreíación social apoyando a las organizaciones sedales que imp

A02 Derechos Humanos

102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de campañas de sensibilización e informadón realizadas

(Campañas de sensibilización e información realizadas/Campañas de sensibilización e información programadas) *100

Se refire al numero total de campañas que se realizan sobre la sendbilizacíón e información.

Eficiencia FRECUENCIADE MEDICIÓN; Trimestral

Porcentaje de campañas de sensibilización e información realizadas

COMPORTAMIEtOTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE; Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Campañas de sensibilizadón e información realizadas campaña 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Canpañas de sensibilizadón e informadón programadas carrpaña Sumable 1 0 25 0 0 1 100 1 50

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Llevara acbo campañas de sensibilizadón

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Didembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 0 0 0 0 0

DESCRIPCIÓN DE RESULTAOOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A110 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

A02 Derechos

'' 102Oerechi

1

V.. yv

t,. if- A-

flíerde<Ra9aá\ifemWo^¿

EVALUACION DEL INDICADOR

'5'J3JDerticiVjs. '•"jf.-.v.
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MUNICIPIO DE JIQUtPlLCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRm>08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO '

TIPO DE FICHA:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR;

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NA 2

4 Pilar 4: Seguridad r

Derechos Humanos

01020401 Derechos humanos

010204010102 Protección y defensa de los derechos humanos

Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminación por condición alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ámbitos de la Interrelación social apoyando a las organizaciones sociales que imp

A02 Derechos Humanos

102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de solicitudes de intervención

((Solicitudes de intervención solventadas /Solicitudes de intervención presentadas) '100

Se refere al porcentaje total de solicitudes de intervención

Eficiencia FRECUENCIA DE fUIEDICIÓN: Trimestral

Porcentaje de solicitudes de intervendón

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Olclembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

SoSdtudes de intervención solventadas solicitudes 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Solicitudes de intervención presentadas solicitudes Sumable 0 0 0 0 0 0 0 2 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

apoyar a las paersonas con solicitudes de intervedon

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AV/\NCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 0 0 0 0 0 0

DESCRIPCIÓN DE RESULTACX)S Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DEVARIACIÓN SUPERIOR A±10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

'wy _
A02 Derechos Humanos -r. ^

102 Derechos Humaro^r^TT:.T.,..

EVALUACION DEL INDICADOR

:g? íC V Víí

.OI#'•SORÍAW

Lic. Maria Guadalupe

jgSCPta

■füaatJESTRATtEBaft a22-2ÍC4
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

DEPENDENCIAGENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

LINEABASE

4 Pilar 4: Seguridad ; p . . • r

Derechos Humanos O-

01020401 Derechos humanos ''••íf -

010204010102 Protección y defensa de los derechos humanos

Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminación por condición alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ámbitos de la interrelación social apoyando a las organizaciones sociales que imp
A02 Derechos Humanos

102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento de orientaciones caso

(Orientaciones-casos revisadas y validadas para conclusión/Orientaciones - casos en seguimiento) * 100

Porcentaje de cumplimiento de orientaciones caso

Eficiencia FRECUENCIA DE n/IEDICIÓN: Trimestral

Porcentaje de cumplimiento de orientadones caso

Numero: NA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Orientadones^sos revisadas y validadas para condudón orientadones Sumable 6 1 17 0 0 6 100 1 17

Orientadones - casos en seguimiento orientadores Sumadle 6 1 17 0 0 6 100 1 17

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DELAMETAANUAL

Se refiere al numero de quejas atendidas por violaciones a derechos humanos, de acuerdo a los criterios de atención de íá defensoría municipal

METAANUAL

TRIMESTRE; Octubre-DIdembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 0 0 100 100 100

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

A02 Dere^os Humanos yj

102 Derechos Humano^i

m

JIQUIPiLCO I
M

a.

%
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

r  PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION o ESTRATEGICO " '

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable >3:' ' ■ .

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobemabiíidad. v

01030101 Conducción de las políticas generales de gobierno ^ r .~

010301010101 Relaciones públicas

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno democrático que impulse la partidpación social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la

OSFEM

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

población.

AOO PRESIDENCIA

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

100 Secretaría Particular

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variación en la ejecución de mecanismos e instrumentos de participación social.

((Mecanismos e Instrumentos de participación social realizados para la conformación de Políticas Públicas Municipales en el año actual/Mecanismos e instrumentos de participación social realizados para la conformación de Politices Públicas
Municipales en el año anterior)-1)*100

Se refiere a la tasa de variación en la ejecución de mecanismos e instrumentos de participación social.

Eficiencia FRECUENCiADE MEDICiÓN: Anual

Tasa de variación en la ejecución de mecanismos e instrumentos de participación social.

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Numero: NF 1

COMPORTAA/IIENTO OH LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Mecanismos e instrumentos de participación social realizados para la conformación de

Políticas Públicas Municipales en el año actual

mecanismos 1 1 100 1 100 1 100 1 100

Mecanismos e instrumentos de paiticipadón social realizados para la conformación de

Políticas Públicas li^unidpales en el año anterior

mecanismos 1 1 100 1 100 1 100 1 100

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DELAMETAANUAL

Implementar intrumentos de participación ciudadana

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% • SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 0 0 0 0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

AOO PRESIDENCIA

DCPl-:10 Secretaria Par^^¿r^^^1;

n
PR

i
rey •JSr*

L A, DIANA LAURA ARZATE DOMINGUEZ

1IIQUIPILCOI—■ MIUÍÜKTRA TIERRA 2222 - 2024 ^
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

' PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

II Eje transversal M: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable :r

Comunicación y diálogo con laicíudadanía como elemento clave de gobemabilídad. ■ \r-. . -r*.

01030101 Conducción de las políticas generales de gobierno 'r • rr

010301010101 Relaciones públicas

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno democrático que impulse la participación social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la
población.

AOO PRESIDENCIA

100 Secretaria Particular

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variación en la participación ciudadana registrada en los mecanismos e instrumentos de participación social

((Participación ciudadana registrada en los mecanismos e instrumentos de participación social para la conformación de políticas públicas municipales en el año actual/Participación ciudadana registrada en los mecanismos e instrumentos de
participación social para la conformación de políticas públicas municipales en el año anteríor)-1)*1G0

Reuniones de participación ciudadana, para la toma de decisiones

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Se refiere a los mecanismos de participación ciudadana implementados en el presente ejercicio fiscal contra los que fueron Implementados el ejercicio fiscal anterior

Anual

Numero: NP 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Participación dudadana registrada en los mecanismos e instrumentos de partidpación
sodal para la conformación de políticas públicas munidpales en el año actual

personas Sumadle 100 100 100 105 105 100 100 105 105

Partidpadón dudadana registrada en los mecanismos e instrumentos de partidpadón
sodal para la conformadón de políticas públicas munidpales en el año anterior

personas Sumable 100 100 100 100 100 100 100 100 100

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Que la ciudadanía participe

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 0 5 0 0 5 0

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXIUAR;

AOO PRESIDENCIA

100 Secretaria

DEPi£^. :ncia

PENDENCIAAUXI' !/;•

ül
3r;7 ̂

AvilaPROFR55ELIP

ru fS

QUIPÍLCO I
—'POSIMESTBA TIERRA 222-2024
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PbRm-OSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022-DE GESTION O ESTRATEGICO ■

municipio DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

'-D:T ' ■ ■

TIPO DE FICHA: OSFEM

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable . v ' -rj'' •; >

Comunícadón y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobemabilldad. < ~r:

01030101 Conducción de las políticas generales de gobierno r ]- -

010301010101 Relaciones públicas

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno democrático que impulse la participación social y ofrezca servido de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de \nda de la
población.

AOO PRESIDENCIA

100 Secretaria Particular

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de demandas ciudadanas para la construcción de las políticas públicas municipales atendidas.

(Demandas ciudadanas para la construcción de las políticas públicas munidpales atendidas/Demandas dudadanas para la construcción de políticas públicas munldpales reglstradas)*100

El seguimiento de mecanismos de integradon de las demandas ciudadanas

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Senneslral

Demandas ciudadanas atendidas en contraposición de aquellas que quedaron registradas

Numero: NC 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Demandas ciudadanas para la construcción de las políticas públicas municipales
atendidas

demandas 0 1 0 1 100 0 0 0 0

Demandas dudadanas para la construcción de políticas públicas munidpales
redstradas

demandas 2 1 50 1 100 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

contrucdón de políticas públicas

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 100 100 0 0 0

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL:

&  -J V
DEPEN CENCIA AUXIUAR:

AOOPRESIDENCIAí5'^'^,WSVlVJC10N/i^)r r;cFENDtNf.lA<
100SecretarlffféaftiGuli& ^ ,DEPEN0í;NC,AA5íX;'¿^ ■•V^^pEPENOilMC.AAií^

PRO JESUS

&/ *?■

SI
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MUNICIPIO DE JIQÜIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno. Cápaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la cíudadaníaxomo elemento clave de gobemabilidad. ~ jcr-

01030101 Conducción de las políticas géhéráles de gobierno :

010301010101 Relaciones públicas

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno democrático que impulse la partidpación social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la
población.

AOO PRESIDENCIA

100 Secretaría Particular

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

Porcentaje de políticas públicas munidpales realizadas. ~

(Politicas públicas municipales realizadas/Políticas públicas municipales programadas)*100

Se refire al numero de orcentaje de políticas públicas munidpales realizadas.

Eficiencia

Porcentaje de politicas públicas munidpales realizadas.

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NC

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Políticas públicas municipales realizadas politicas públicas ,  0 1 0 1 100 0 0 0 0

Políticas públicas municipales programadas políticas públicas 3 1 33 1 100 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DELAMETAANUAL

políticas Públicas

META ANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 100 100 0 0 0

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SÜPERIORA±10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL-

DEPENDENCIAAÚXlLÍÁk:"'-

AOO PRESIDENCIA^:^'.,»;^

rsUV-C!AAi.'XiriAR:

.

PROÍíTFELIPe^Sl^STMWGtte^Áí®».

m UESTJIA TIERSA

TEVAWW
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PIL^R DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:. ̂

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

PbRm.08b PICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA; OSFEM

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable '

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento'clave de gobemabilidad. '.r ' ~ .

01030101 Conducción de las políticas genérales de gotiiérño ' 'íz

010301010101 Relaciones públicas

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno democrático que impulse la partidpación social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de N^'da de la
población.

AOO PRESIDENCIA

100 Secretaría Particular

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Porcentaje de actualización de las políticas públicas municipales.

(Políticas públicas municipales actualizadas / Total de políticas públicas munidpales) '100

Se refiere a que el porcentaje de actualización de las políticas públicas municipales.

Eficiencia

Comparado con las políticas publicas actualizadas con el total de ellas

FRECUENCIA DE MEDICIÓN;

Numero: NA 1

COMPORTAMIENTO OE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Políticas públicas municipales actualizadas políticas publicas 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total de pollb'cas públicas municipales políticas públicas 2 0 0 0 0 0 0 0 0

Implememntar políticas públicas

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 0 0 0 0 0 0

DESCRIPCION OE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A± 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR;

AOO PRESIDENCIA

100 Secretaria Particult!é^^:;ríú\!cioíMi

PBOF JESUS SANCHEZ □AVILA./i

EVALUACION DEL INDICADOR

r#
Rl/ ^

m

P&ü NUESTRA TIEliflA
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: "

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

PbRm-08b FICHA TECNICA'DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA; OSFEM

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable ■ • N!?. " -

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobemabilídad. ' .. -

01030101 Conducción de las políticas generales de gobierno ' " ' ^

010301010101 Relaciones públicas

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno democrático que impulse la participación social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la
población.

AOO PRESIDENCIA

100 Secretaria Particular

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de reuniones con organizaciones civiles o sociales realizadas.

(Reuniones con organizaciones civiles o sociales registradas realizadas/Reuniones con organizaciones civiles o sociales registradas programadas) *100

Se refiere al numero de reuniones realizdas con los distintos núcleos poblacionales, para abordar una temática determinada

Eficiencia

Informes de actividades

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NA 1

COMPORTAMIENTO OE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Reuniones con organizaciones civiles o sociales registradas realizadas Reuniones Sumable 3 1 33 0 0 3 100 3 100

Reuniones con organizaciones civiles o sodales registradas programadas Reuniones 3 1 33 0 0 0 0 0 0

Realizar reuniones con organizaciones registradas programadas

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DELAMETAANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 0 0 0 0 0

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A ±10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR;

AOO PRESIDENCIA

.  100 Secretaría

■^512
BO

CHE2

EVALUACION DEL INDICADOR
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCG

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIAGENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

PbRm-OSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO '

TIPO DE FICHA: OSFEM

11 Eje transversal ll: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable, .v . ..

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobemabilidad..

01030101 Conducción de las políticas generales de gobierno

010301010101 Relaciones públicas

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno democrático que impulse la participación social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y Justicia, para elevar las condiciones de vida de la
población.

AOO PRESIDENCIA

100 Secretaria Particular

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de propuestas ciudadanas incorporadas a las políticas públicas.

(Propuestas ciudadanas incorporadas a las políticas públicas municipales/Propuestas ciudadanas recibidas a las políticas públicas municipales)*100

Se refiere a el porcentaje de propuestas ciudadanas incorporadas a las políticas públicas.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Porcentaje de propuestas ciudadanas incorporadas a las políticas públicas.

Numero: NA 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Propuestas ciudadartas incorporadas a las políticas públicas munidpaíes propuestas 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Propuestas dudadanas recibidas a las políticas públicas munidpaíes propuestas 3 0 0 0 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Implememntar propuestas ciudadanas

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 0 0 0 0 0 0

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR;

D —  -
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO'

TIPO DE FICHA: OSFEM

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

II Eje transversalll: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable r - . .

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobemabilidad.

01030101 Conducción de las políticas generales de gobierno

010301010101 Relaciones públicas

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno democrático que impulse la participación social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la
población.
AOO PRESIDENCIA

100 Secretaria Particular

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de reuniones institucionales realizadas con los COPAOFs y autoridades auxiliares para desarrollar las políticas públicas municipales.

(Reuniones institucionales con los COPACrs y autoridades auxiliares para desarrollar las políticas públicas municipales realizadas/Reuniones institucionales con los COPACrs y autoridades auxiliares para desarrollar las políticas públicas
municipales programadas)'100

Se refiere al porcentaje de reuniones institucionales realizadas con los COPACrs y autoridades auxiliares para desarrollar las políticas públicas municipales.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Porcentaje de reuniones institucionales realizadas con los COPACrs y autoridades auxiliares para desarrollar las políticas públicas municipales.

Numero: NA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Reuniones institudonales con los COPACI's y autoridades auxiliares para desarrollar
las políticas públicas municipales realizadas

reuniones 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Reuniones institucionales con los COPACI's y autoridades auxiliares para desarrollar
las políticas públicas municipales programadas

reuniones 4 1 25 0 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Lllevar a acabo reulones con delegados

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado - Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 0 0 0 0 0

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ±10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIA AUXIUAR:

AOOPRESIDENCIA v

100Secretaria._^aracuIar^V"" •• '

EVALUACION DEL INDICADOR

HENClA
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno. Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector público

01030401 Desarrollo de la función pública y ética en el servicio público

010304010101 Fiscalización, control y evaluación interna de la gestión pública

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestación de los servicios que recibe la población de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores públicos realicen su fundón con
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio público, conforme a los principios que rigen la actuación del servidor público.

800 SINDICATURAS

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN;

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

112 Pariidpación Ciudadana

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentajes de observaciones derivadas de auditorías atendidas por las unidades administrativas.

((Número de observaciones atendidas por las unidades administrativas/Total de observaciones derivadas de auditorias) '100

Se refiere al porcentajes de observaciones derivadas de auditorías atendidas por las unidades administrativas

Eficiencia

Porcentajes de observaciones derivadas de auditorías atendidas por las unidades administrativas

I

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NF

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de observaciones atendidas por las unidades administrativas Observaciones 1 1 100 1 100 1 100 1 100

Total de observaciones derivadas de auditorias observaciones 1 1 100 1 100 1 100 1 100

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Dar atención a las observaciones recibidas

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

. 100 100 100 100 100 100 ICO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA.oéíiÉfeLá^^^^^^'''"^''''^' '^OO^lÑOlCATURAS
DEPENDENCIaAUXIUAR; ^,112 Paftppáimn Ciudadana -
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MUNICIPIO DE JIQÜIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable :<

Eficiencia y eficacia en el sector público -

01030401 Desarrollo de la función pública y ética en el servicio público ■■:r. -. v

010304010101 Fiscalización, control y evaluación interna de la gestión pública

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestación de los sen/icios que recibe la poblaa'ón de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores públicos realicen su función con
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio público, conforme a los principios que rigen la actuación del servidor público.
BOO SINDICATURAS

112 Participación Ciudadana

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de auditorias realizadas a las unidades administrativas.

(Número de auditorias realizadas en el año/Total de auditorias previstas a realizar en el año) *100

Mide las auditorias realizadas a las unidades administrativas contra aquellas que han sido programadas

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Anual

Las auditorias realizadas con las programadas

Numero: NP 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE; Oetubre-Diclembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de auditorias realizadas en el año audtoria 0 0 0 1 0 0 0 1 0

Total de auditorias previstas a realizar en el año audtoría 0 0 0 1 0 0 0 1 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Llevara cabo auditorias

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 0 100 0 0 100 0

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIA AUXiy^:^

BOO SINDICATURAS

112 Paítidpadón Ciudadana

Ü
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

■TEMADE DESARROLLO;

■--PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXÍÜAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

II Eje transversal ll: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable -r .

Eficiencia y eficacia en el sector público ■. ;rr

01030401 Desarrollo de la función pública y ética en el servicio público

010304010101 Fiscalización, control y evaluación interna de la gestión pública

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestación de los servicios que recibe la población de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores públicos realicen s
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio público, conforme a los principios que rigen la actuación del servidor público.
BOO SINDICATURAS

112 Partidpación Ciudadana

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de capacitaciones en temas de desarrollo humano realizadas.

(Capacitaciones especializadas en temas de desarrollo humano realizadas/Capacitaciones especializadas en temas de desarrollo humano programadas) *100

Se refiere al total de capacitaciones realizadas

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Semestral

Porcentaje de capacitadones en temas de desarrollo humano realizadas.

Numero: NC 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Capacitadones espedalizadas en temas de desarrollo humano realizadas capadtadon 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Capacitadones espedalizadas en temas de desarrollo humano programadas capadtadón 0 0 0 0 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Llevara cabo capacitadones en el tema de desarrollo urbano

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 0 0 0 0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

BOO SINDICATURAS

DEPENí5^%Á ^y//5r"'%Í2.Partidpadón Ciudadaia
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PbRirmSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O'ESTRATEGICOII nijKíaaaw

MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

TIPO DE FICHA:

' (»•'■" " ■

OSFEM

DEPENDENCIAGENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable ;'-d~

Eficiencia y eficacia en el sector público u:. '

01030401 Desarrollo de la función pública y ética en el servicio público ' -' x .

010304010101 Fiscalización, control y evaluación interna de la gestión pública

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestación de los servicios que recibe la población de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores públicos realicen su función con
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio público, conforme a los principios que rigen la actuación del ser\ndor público.
BOO SINDICATURAS

112 Participación Ciudadana

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de campañas de Información de las obligadones realizadas.

(Campañas de informadón de las obligadones de los servidores públicos realizadas/Campañas de información de las obligaciones de los servidores públicos programadas)*100

Se refiere al total de campañas que fueron realizadas

Eficienda FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Semestral

Porcentaje de campañas de información de las obligaciones realizadas.

Numero: NC

COMPORTAMIENTO OE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Campañas de información de las obligaciones de los servidores públicos re^izadas campaña 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Campañas de información de las obligaciones de los servidores públicos programadas campaña 0 0 0 0 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DELAMETAANUAL

LLevar a cabo campalas de infomiación de las obligaciones de servidores públicos

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 0 0 0 0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA

DEPENDI ^

BOO SINDICATURAS

 "^Tj^Carticipadón Ciudadana
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PbRm^Sb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTÍÓN O ESTRATEGICO¡íiiuíi Tta s»

MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

TIPO DE FICHA: OSFEM

DEPENDENCIAGENERAL;

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

II Eje transversal 11: Gobierno Moderno, C^paz y Responsable ' ZV-

Eficiencia y eficacia en el sector público ' ' •.

01030401 Desarrollo de la función pública y ética en el servicio público 'ir- ;

010304010101 Fiscalización, control y evaluación interna de la gestión pública

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestación de los servicios que recibe la población de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores públicos realicen su función con
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio público, conforme a los principios que rigen la actuación del servidor público.
BOO SINDICATURAS

112 Partía'pación Ciudadana

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de auditorias realizadas a las obligaciones de los servidores públicos

(Auditorías a las obligaciones de los servidores públicos realizadas/Auditorías a las obligaciones de los servidores públicos programadas)*100

Mide las auditorías programadas contra las realizadas

Eficiencia

Las auditorias programadas de las obligaciones de los servidores públicos

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NC

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Audtorlas a las obligadones de los servidores públicos realizadas auditorías 0 0 0 4 0 0 0 0 0

Auditorias a las obligadones de los servidores públicos programadas auditorías 0 0 0 4 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 ■  0 100 0 0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR
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PbRm-08b FICHA'TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

TIPO DE FICHA: OSFEM

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable -r

Eficiencia y eficacia en el sector público .:.v.

01030401 Desarrollo de la función pública y ética en él servicio público .■."'■ñ' .

010304010101 Fiscalización, control y evaluación interna de la gestión pública

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestación de los servicios que recibe la población de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores públicos realicen su fundón con
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio público, conforme a los principios que rigen ia actuación del servidor público.
800 SINDICATURAS

112Partidpación Ciudadana

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de reportes de auditorías integrados al expediente.

Número de reportes de auditorías integrados al expediente/Total reportes de auditorías integrados al expediente programados) *100

Mide el porcentaje de las auditorías integradas con respecto a los programados

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Entre las auditorias integradas y las programadas

Numero: NA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de reportes de auditorias integrados al expediente reportes 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total reportes de auditorias integrados al expediente programados reportes 0 0 0 0 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Realizar reportes de auditorías

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 0 0 0 0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL BOO SINDICATURAS

DEPENDENCIAAUXILÍ^-;^'','¡^!^^^J§fePartjdpadón Ciudadana
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ■ -

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN;

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

.• . X '
PbRm-08b FICHA TECNICA'DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficíenda y eficacia en el sector público

01030401 Desarrollo de la función pública y ética e'n el servicio público .

010304010101 Fiscalización, control y evaluación interna de la gestión pública

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestadón de los servicios que recibe la pobladón de manera dara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores públicos realicen su fundón con
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio público, conforme a los principios que rigen la actuación del servidor público.

BOO SINDICATURAS

112 Partidpación Ciudadana

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de convenios firmados con institudones capacitadoras.

Convenios firmados con instituciones capacitadoras /Convenios programados con institudones capacitadoras) *100

Se refiere al total de convenios que fueron firmados para capacitaciones

Eficienda

Porcentaje de convenios firmados con instituciones capacitadoras.

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Convenios firmados con ¡nstítuccones capacitadoras convenios 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Convenios programados con institudones capadtadoras convenios 1 1 100 0 0 0 0 0 0

Revisar los convenios que se lleven a cabo

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DELAMETA/\NUAL

METAANUAL

TRIMESTRE; Octubre-Didembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 0 0 0 0 0

DEPENDENCIA GENERALENERAL BOO SINDICATURAS

.H^-Rarticipación Ciudadana

• '

DEPENDENCIAAIÍ¥i^)^;7««i^lií!iCj!//Vá/''^^l'^-Rarticlpa<

EVALUACION DEL INDICADOR

:  112 ̂"artdtíacion Ci-'jaU.j-ü
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: '

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO '

TIPO DE FICHA: OSFEM

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector público

01030401 Desarrollo de la función pública y ética en el servicio público

010304010101 Fiscalización, control y evaluación Interna de la gestión pública

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestación de los servicios que recibe la población de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores públicos realicen su función con
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio público, conforme a los principios que rigen la actuación de! servidor público.

BOO SINDICATURAS

112 Participación Ciudadana

Porcentaje de servidores públicos asistentes a las capacitadones.

Número de servidores públicos asistentes a capacitaciones/Total de servidores públicos) *100

Se refie a cuantos servidore públicos asistieron efectivamente a cada una de las capacitaciones

Eficienda

Porcentaje de servidores públicos asistentes a las capacitaciones.

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de servidores públicos asistentes a capacitadones servidores públicas 0 20 0 0 0 0 0 0 0

Total de aeradores públicos servidores públicos 20 20 100 617 3,085 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Que los servidores

META ANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 0 0 0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA SINDICATURAS

DEPENDENCIAAíMn^:fO^Si'»UCj0/¿J/ .n2T^fccipaci6n.Ciudadananjr C
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXIÜAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable ür.- , - • i. •

Eficíenda y eficacia en el sector público £ '■

01030401 Desarrollo de la función pública y ética en el servicio público C- e -

010304010101 Fiscalización, control y evaluación interna de la gestión pública

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestación de los servicios que recibe la población de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores públicos realicen su fundón con
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio público, conforme a los principios que rígen la actuación del servidor público.

BOO SINDICATURAS

112 Partídpación Ciudadana

Porcentaje de carteles Informativos.

(Carteles informativos elaborados/Carteles informativos requeridos) *100

Se refiere a el total de carteles que ayudaron a informar a la población

Eficienda

Porcentaje de carteles informativos.

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: ' NA 3

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE; Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Carteles informativos elaborados carteles 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Carteles informativos requeridos carteles 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Realizar carteles informativos

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE; Octubre-Didembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 0 0 0 0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIAGENERAL . BOO SINDICATURAS

DEPENDENCIAALD^AR- -«oi.NCIAAI^AR^«e^^;ij(j|0;jyj, ̂ T2«^dpación Ciudadana^wr .--víür
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MUNICtPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

"í.
PbRm-08b FICHA TECNICA PE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

' II Eje transversal II; Gobierno Moderno, Capaz y Responsable -T '

. Sistema Anticorrupcíón del Estado de México y Munidpios

' 01030402 Sistema Anticorrupcíón del Estado de México y Municipios

010304020101 Prevención, detección, disuasión, sanción y combate de la corrupción 010304020201 Responsabilidades administrativas

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR;

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULADEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Conjunto de acciones orientadas a establecerlas bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el fúncionamiento de los Sistemas Anticorrupción, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución Política
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcíón y la Ley del Sistema Anticorrupc

KOO CCNTRALCRIA

161 Unidad Substanciadora y Resolutoria

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Indice de incidencia de actos de corrupción por cada 10 mil personas en el municipio

(Número de actos de corrupción con resolución / Total de la población municipal mayor de 18 años) *10000

se refiere al Indice de ina'dencia de actos de corrupción por cada 10 mil personas en el municipio

Eficiencia

se refiere al Indice de incidencia de actos de corrupción por cada 10 mil personas en el municipio

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NF 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre^Icfembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de actos de corrupción con resolución actos Sumable 1 1 100 0 0 1 100 0 0

Total de la pobladón ntunidpa! mayor de 18 años pobladón Constante 50,000 50,000 100 50,000 100 50,000 100 50,000 100

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Promoción, difusión y divulgación de los Derechos Humanos mediante (a entrega de Dípticos, Trípticos y Revistas.

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 0 0 0 0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIA AUXIUAR:

KOOCONTRALCRIA ^

161 Unidad Substandadoray.Resduto^^ •5^''"'
.S-;■ w::""" Vn ... ^ ^

0'4

.BÓRÓ

^ O.

#íia áy

'ó-*^Ji, -C-.O.

flPIL
pea íüÉSTRfl Tííft2ii tsi-mk

ALEJANDRO VENEGA>A,íiA^

msÍÍ3¡ ^

l§
pra SÜESTRftTieiSA 2022-2324 /MJlPll

—- ruestra 1

L.A. DIANA LAURAAR2ATE DOMIN^^^W \

? e .'"5.

FECHA DE ELABORACION 25/01/2023 Hoja; 28 do 4'



«sea ¡ai

MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TfWJSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

II Eje transversal 11: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Antícorrupción del Estado de México y Municipios

01030402 Sistema Antícorrupción del Estado de México y Municipios

010304020101 Prevención, detección, disuasión, sandón y combate de la corrupción 010304020201 Responsabilidades administrativas

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupción, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución Política
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General.del Sistema Nacional Anticorrupdón y la Ley del Sistema Anticorrupc

KOO CONTRALORIA

161 Unidad Substandadora y Resolutoria

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de actos de corrupción con resolución emitida

(Número de actos de corrupción con resolución /Total de posibles actos de corrupción) '100

Se refieren al actuar de los servidores públicos y la ciudadanía, respetando los principios éticos

Eficiencia

Número total de actos de corrupción con resoludóncontra el total de posibles actos

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NP

COMPORTAMIENTO OE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de actos de corrupción con resolución actos 1 1 100 0 0 1 100 0 0

Total de posibles actos de corrupción actos 1 1 100 0 0 1 100 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Dar resolusión a los actos de corrupción

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Didembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 0 0 100 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIA AUXIÜAR:

KOO CONTRALORIA

161 Unidad
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO'

TIPO DE FICHA: OSFEM

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

01030402 Sistema Anticorrupclón del Estado de México y Municipios

010304020101 Prevención, detección, disuasión, sanción y combate de la corrupción 0103040202G1 Responsabilidades administrativas

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupción, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución Política
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción y la Ley del Sistema Anticorrupc

KOO CONTRALORIA

161 Unidad Substanciadora y Resolutoria

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento de acciones de vinculadón interinstitucional en materia de anticorrupción.

(Número de acciones de vinculación de institucional en materia de anticorrupción realizadas/Total de acciones de vinculación de institucional programadas} *100

Se refier al total de acciones que ̂ eron cumplidas en materia de anticorrupción

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Porcentaje de cumplimiento de acciones de vinculación interinstitucional en materia de anticorrupción.

Numero: NC 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de acciones de vinculación de instrtucional en materia de anticorrupción

realizadas

actos 0 1 0 1 100 0 0 0 0

Total de acciones de vinculación de institucional programadas actos Sumable 4 1 25 1 100 4 100 3 75

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Llevara cabo acciones de vinculación de institucional en materia de anticorrupción realizadas

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANC'E TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 100 100 0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

'"DEPENDENCIA AUXILIAR;

KOO CONTRALORIA

161 Unidad Substanciadora y Resoiutonar^^^^Á^
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MUNICIPIO DE JIQÜIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Pb^'m-OSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO • •

TIPO DE FICHA; OSFEM

II Eje transversal II: Gobierno Moderno-Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupción del Estado de.México y Municipios

01030402 Sistema Anticorrupción délEstado de México y Municipios

010304020101 Prevención, detección, disuasión, sanción y combate de la corrupción 010304020201 Responsabilidades administrativas

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

LINEA BASE

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupdón, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución Política
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción y la Ley del Sistema Anticorrupc

KOO CCNTRALORIA

161 Unidad Substanciadora y Resolutoria

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de acuerdos cumplidos como parte del Sistema Municipal Anticomjpcíón.

(Acuerdos cumplidos como parte del Sistema Municipal Anticorrupción/Acuerdos registrados como parte del Sistema Municipal Anticornupción) *100

Ssesiones donde se determinan los acuerdos que deberán de cumplir para la correcta aplicación de acciones establecidas por el comité

Eficiencia

Comparación con acuerdos cumplidos y aquellos que han quedado registrados

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NC

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Acuerdos cumplidos como parte del Sistema Municipal Anticorrupción acuerdos 0 2 0 4 200 0 0 0 0

Acuerdos registrados como pa rte del Sistema Munidpal Anticorrupción acuerdos 4 2 SO 4 200 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Participar en los acuerdos del Sistema Municipal Anticorrupción

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 100 100 0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIA AUXIÜ^:

KOO CCNTRALORIA

161 Unidad Substanciadora y Resolutoria
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MUNICIPIO DE JIQÜIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O EST^TEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

II Eje transversal 11: Gobierno Mocfemo, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

01030402 Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

010304020101 Prevención, detección, disuasión, sardón y combate de la corrupción 010304020201 Responsabilidades administrativas

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupdón, de conformidad con lo dispuesto en la Constitudón Política
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Politica del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupdón y la Ley del Sistema Anticorrupc

KOO CONTRALORIA

161 Unidad Substandadora y Resolutoria

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de auditorías con posibles actos de corrupción identificados.

(Número de auditorías con posibles actos de corrupción identificados/Total de auditorías realizadas en el año) *100

Se refiere al total de auditorías que fiayan sido echos con posibles actos de corrupción

Eficiencia

Porcentaje de auditorias con posibles actos de corrupción identificados.

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NO

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de auditorias con posibles acto de corrupción identificados auditoría 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Total de audtorlas realizadas en el año audtoría 2 1 50 0 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Llevara cabo audoltorías con posibles actos de corrupción

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 0 0 0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL-

DEPENDENCIAAUXlUARr

KOO CONTRALORIA

161 Unidad Substandadora y Resolutoria
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIAGENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEA BASE

PbRm-08b:FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaziy Responsable.

Sistema Antícorrupción del Estado de México y Municipios

01030402 Sistema Anticorrupción del EstadcTde México y Municipios

010304020101 Prevención, detección, disuasión, sanción y combate de la corrupción 010304020201 Responsabilidades administrativas

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupción, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución Política
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Antícorrupción y la Ley del Sistema Anticorrupc

KOO CONTRALORIA

161 Unidad Substanciadora y Resolutoria

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de campañas sobre la tolerancia cero a la corrupción.

(Número de campañas de concientizacíón realizadas/Total de campañas programadas en el año) *100

Se refiere al total de campañas para eliminar la corrupción

Eficiencia

campañas sobre la tolerancia cero a la corrupción.

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NO

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANU/y.
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de campañas de condentizadón realizadas campaña 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Total de campañas programadas en el año campaña 2 1 50 0 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Llevara cabo campañas de concientizacíón realizadas/Total de campañas pro

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 0 0 0 0 0

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIORA±10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR: -

KOO CONTRALORIA

161 Unidad Substan<
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCP

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRm-OSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O'ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable)'.

Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios '

01030402 Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

010304020101 Prevención, detección, disuasión, sanción y combate de la corrupdón 010304020201

DEPENDENCIAGENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

UNEABASE

Responsabilidades administrativas

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupción, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución Política
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticomupdón y la Ley del Sistema Antlcorrupc

KOO CONTRALORIA

161 Unidad Substanciadora y Resolutoria

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de atención de insumes técnicos requeridos por el Comité Coordinador del Sistema Munidpal Anticorrupdón.

(Número de insumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador del Sistema Municipal Anticorrupdón atendidos / Total de insumes técnicos requeridos por el requeridos por el Comité Coordinador del Sistema Munidpal Anticorrupdón)
•100

Se refiere al porcentaje de atención de insumos écnicos requeridos por el Comité Coordinador del Sistema Municipal Anticorrupdón.

Eficiencia

Porcentaje de atención de insumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador del Sistema Municipal Anticorrupdón.

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NC

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de insumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador del Sstema

Municipal Anticomipción atendidos

insumos 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Total de insumos técnicos requeridos por el requeridos por el Comité Coordnador del
Sistema Municipal Anticorrupción

insumos 1 1 100 0 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Participar en el Comité Coordinador del Sistema Municipal Anticorrupdón

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Didembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 0 0 0 0 0

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR;

MWLOS

r f1». %:
KOO CONTRALORIA

161 Unidad Substanc

UlPILCO

EVALUACION DEL INDICADOR
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE;

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

UNEABASE

PbRm^Sb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable '

Sistema Antícorrupción del Estado de México y Municipios

01030402 Sistema Antícorrupción del Estado de México y Municipios *

010304020101 Prevención, detección, disuasión, sanción y combate de la corrupción 010304020201 Responsabilidades administrativas

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinadón entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupdón, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución Política
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupdón y la Ley del Sistema Anticorrupc

KOO CONTRALORIA

161 Unidad Substandadora y Resolutoria

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de convenios, acuerdos o demás acdones consensúales en materia de anticorrupdón firmados.

(Número de convenios, acuerdos o demás acciones consensúales en materia de anticorrupdón realizadas/Total de convenios, acuerdos o demás acciones consensúales en materia de antícorrupción programadas) *100

Se refiere al total de convenios, acuerdos o acciones en materia de anticorrupdón firmados

Eficienda FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Porcentaje de convenios, acuerdos o demás acdones consensúales en materia de anticorrupdón firmados.

Numero: NA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES CURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULjADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de convenios, acuerdos o demás acciones consensúales en materia de

anticorrupción realizadas

convenios y/o acuerdos 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Total de convenios, acuerdos o demás acciones consensúales en materia de

anticorrupdón proqramadas

convenios y/o acuerdos 4 1 25 0 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Llevar a cabo convenios, acuerdos o demás acdones consensúales en materia de anticorrupdón

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 0 0 0 0 0

DEPENDENCIA GENERAL-

DEPENDENCIA AUXILIAR:

KOO CONTRALORIA . ,,45/^ /?,■:
»r,¡. a

161 Unidad Substandadora y
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EVALUACION DEL INDICADOR
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

TIPO DE FICHA: OSFEM

II Eje transversal I!: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable " '

Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

01030402 Sistema AntIcorrupcIón del Estado de México y Municipios

010304020101 Prevención, detección, disuasión, sanción y combate de la corrupción 010304020201 Responsabilidades administrativas

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas AntIcorrupcIón, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución Política
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción y la Ley del Sistema Anticorrupc

KOO CONTRALORIA

161 Unidad Substanciadora y Resolutoria

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de sesiones del Comité Coordinador Municipal del Sistema Municipal. Anticorrupción

(Sesiones realizadas del Sistema Municipal Anticorrupdón /Sesiones programados del Sistema Municipal) Anticorrupción *100

Se refiere a las sesiones realizadas del Sistema Anticorrupcion Munidpal

Eficienda

Datos contenidos en el Sistema Estatal Anticorrupdón

FRECUENCIADE MEDICIÓN:

Numero: NA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Sesiones realizadas del Sistema Munictpal Anticorrupdón sesiones 0 2 0 8 400 0 0 0 0

Sesiones programados del Sistema Munídpa] sesiones 4 2 50 8 400 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

participaren las sesiones de Sistema Munidpal Anticorrupdón

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 100 100 0 0 0

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

KOO CONTRALORIA

161 Unidad Substanciadoíá y Résol'utoría .

EVALUACION DEL INDICADOR
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

Porcentaje de

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable .i

Sistema Anticorrupción del Estado de México y Munidpios

01030402 Sistema Anticorrupcíón del Estado de México y Municipios

010304020101 Prevención, detección, disuasión, sanción y combate de la con-updón 010304020201 Responsabilidades administrativas

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordínadón entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupdón, de conformidad con lo dispuesto en la Constitudón Política
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción y la Ley del Sistema Antícorrupc

KOO CONTRALCRIA

161 Unidad Substanciadora y Resolutoria

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

cumplimiento en la elaboración del programa anual de auditorias

(Programa anual de auditorías realizado/Programa anual de auditorías programado) *100

Se refiere a las Sesiones realizadas del Sistema Anticorrupcion Municipal

Eficienda

Datos contenidos en el Sistema Estatal Anticomupdon

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Programa anual de auditorias realizado ^ programa 0 1 0 2 200 0 0 0 0

Programa anual de auditorias programado programa 1 1 100 2 200 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DELAMETAANUAL

Uevar a acbo auditorías

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 100 100 0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXIUAR:
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROaO / EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Numero: NA 4

PbRni^Sb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupción del Estado de México y Munidpios

01030402 Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

010304020101 Prevención, detección, disuasión, sandón y combate de la corrupción 010304020201 Responsabilidades administrativas

Conjunto de acdones orientadas a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupción, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución Política
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Ubre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción y la Ley del Sistema Anticorrupc

KOO CONTRALORIA

161 Unidad Substandadora y Resolutoria

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Promedio de servidores públicos asistentes a los eventos de condentización.

(Servidores públicos que asisten a los eventos/Total de eventos de condentización)

Se refiere al total promedio de servidore públicos asistentes a los eventos de condentización

Efidenda

Promedio de servidores públicos asistentes a los eventos de condentización.

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Servidores públicos que asisten a los eventos servidores públicos 0 20 0 30 150 0 0 0 0

Total de eventos de condentizadón servidores públicos 1 1 100 1 100 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Que los servidores públicos seas concientizados

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Didembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

20 20 30 150 0 0 0

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A110 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL-

DEPENDENCIA AUXILIAR:

KOO CONTRALORIA

161 Unidad Substandadora y-

/

i
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIAGENERAL:

DEPENDENCIAAUXÍLÍAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

01030402 Slstema Anticorrupcíón del Estado de México y Municipios

010304020101 Prevención, detección, disuasión, sanción y combate de la corrupción 010304020201 Responsabilidades administrativas

Conjunto de acciones orientadas a establecerlas bases de coordinadón entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los SistemasAnticorrupdón, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución Política
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción y la Ley del Sistema Anticorrupc

KOO CONTRALORIA

161 Unidad Substandadora y Resolutoria

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento en la elaboración del Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal.

(Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal elaborado / Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal programado a realizar)'100

Se refiere al porcentaje de cumplimiento en la elaboración del Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal.

Eficienda FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Porcentaje de cumplimiento en la elaboración del Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal.

Numero: NA

COMPORTAMIENTO OE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: OcGJbre-OlcIembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Programa Anual de Trabajo del Comité Coordnador Munidpal elaborado Programa 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Programa Anual de Trabajo del Comité Coordnador Municipal programado a realizar programa 1 1 100 0 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DELAMETAANUAL

Realizar un programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Munidpal

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 0 0 0 0 0

DEPENDENCIA GENERAL

. DEPENDENCIAAUXIUAR:

KOO CONTRALORIA

.-sTv, ^
161 Unidad Substanciadí^ y ResfiUníiriá h ^

^  S' 1
J^ILCO I
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EVALUACION DEL INDICADOR
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MUNICIPIO DE JIQÜIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

íTEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE'GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

010304020201 Responsabilidades administrativas

DEPENDENCIAGENERAL;

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Antíconupción del Estado de México y Municipios

01030402 Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

010304020101 Prevención, detección, disuasión, sanción y combate de la corrupción

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinadón entre el Estado y los Municipios para el ̂ ncionamlento de los Sistemas Antíconupción, de conformidad con lo dispuesto en la Constitudón Política
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Antlcoirupclón y la Ley del Sistema Anticorrupc

KOO CONTRALORIA

161 Unidad Substandadora y Resolutoria

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento en la integración del informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal.

(Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal realizados / Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal programados a realizar) *100

Se refiere al porcentaje de cumplimiento en la integración del Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Porcentaje de cumplimiento en la integración del informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipál.

Numero: NA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal realizados informe 0 1 0 1 100 0 0 0 0

informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Munidpal programados

a realizar

informe 1 1 100 1 100 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DELAMETAANUAL

Llevar a cabo un informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 100 100 0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

' DEPENDENCIAAUXIÚAR:

KOO CONTRALORIA

161 Unidad Substandadora y

f. %
%
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PbRm-Ó8b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN Ó ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TIPO DE FICHA: OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

UNEABASE

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable v V'

Eficiencia y eficacia en el sector público .1.'^ i'

01030501 Asistencia jurídica al Ejecutivo'--

010305010105 Asesoría jurídica al ayuntamiento

Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales estableados, que Influyan directamente en la garantía jurídica del goblemo y U

AOO PRESIDENCIA

155 Area Jurídica

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de varíaaón de procedimientos jurídicos regulatorios mejorados.

((Procedimientos jurídicos regulatorios mejorados en el ano actual/Procedimientos jurídicos regulatorios mejorados en el año anteríor)-1)'100

se refere tasa de variación de procedimientos jurídicos regulatorios mejorados.

Efciencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Anual

Tasa de variación de procedimientos jurídicos regulatorios mejorados.

Numero: NF 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Oiclombre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Procedimientos jurídicos regúlatenos mejorados en el año actual procedimientos 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Procedirríentos jurídicos regulatoríos mejorados en el año anterior procedimientos 0 0 0 0 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Dara ataencion a los procedimientos jurídicos

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 0 0 0 0 0 0

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIRCACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A± 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

AOO PRESIDENCIA

07-#'
9»
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIAGENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

PbRtn-08b FICHA'TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno; Capaz y Responsable ■ -v: :i\-S \

Eficiencia y eficacia en el sector público .1'.' '■

01030501 Asistencia jurídica al Ejecutivo -ni; ' .•!

010305010105 Asesoría jurídica al ayuntamiento

Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regúlatenos y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la garantía jurídica del gobierno y la sociedad.

AOO PRESIDENCIA

155 Area Jurídica

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de asesores jurídicos municipales capacitados.

(Asesores jurídicos municipales capacitados/Total de asesores jurídicos en el Ayuntamiento)*100

se refiere al porcentaje de asesores jurídicos municipales capacitados.

Efidenda FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Anual

Porcentaje de asesores jurídicos municipales capacitados.

OSFEM

Numero: NP 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octut>re-DIclembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Asesores jurídicos municipales capacitados asesores 1 1 100 1 100 1 100 1 100

Total de asesores jurídicos en el Ayuntarríento asesores 1 1 100 1 100 1 100 1 100

capacitarse en materia jurídica

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 100 100 100 100 100

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXIUAR;

AOO PRESIDENCIA

155 Area Jurídica

c-2. Xr;
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

PbRm-08b FICHA'TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable "

Eficiencia y eficacia en el sector público . •

01030501 Asistencia jurídica al Ejecutivo

010305010105 Asesoría jurídica al ayuntamiento

Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la garantía jurídica del gobiemo y la sociedad.

AOO PRESIDENCIA

155 Area Jurídica

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULADEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de asesorías jurídicas impartidas.

(Asesorías jurídicas impartidas/Asesorías jurídicas programadas)*100

Define la cantidad de asesorías jurídicas brindadas en la Entidad Municipal

Eficiencia

Bitácoras de registro y seguimiento

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NC

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Asesorías jurídicas Impartidas asesorías 0 60 0 59 96 0 0 0 0

Asesorías jurídicas programadas asesorías 150 60 40 59 98 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Brindar acapacHaciones jurídicas

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Didembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 100 100 0 0 0

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL-

DEPENDENCIA AUXILIAR;

AOO PRESIDENCIA

155 Area Jurídica
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIAAUXIÜAR;

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICOC;

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable V"- -' ' . ' 'i

Eficiencia y eficacia en el sector público

01030501 Asistencia jurídica al Ejecutivo r :0

010305010105 Asesoría jurídica al ayuntamiento

Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatoríos y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la garantía jurídica del gobierno y la sociedad.

AOO PRESIDENCIA

155 Area Jurídica

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de demandas en contra de la Administración Pública Municipal atendidas.

(Demandas en contra de la Administración Pública Municipal atendidas/Demandas en contra de la Administración Pública Municipal presentadas)*100

Se refíere al total de demandas que ocurren hacia la Administración Pública Municipal atendidas.

Eficiencia ' FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Semestral

Porcentaje de demandas en contra de la Administración Pública Municipal atendidas.

OSFEM

Numero: NC

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-OIcíembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Demandas en contra de la Administración Pública Municipal atendidas demandas 0 0 0 12 0 0 0 0 0

Demandas en contra de la Administración Pública Municipal presentadas demandas 1 0 0 7 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Dar a atención a demandas laborales

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 0 171 0 0 0 0

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXIÜAR:

AOO PRESIDENCIA

155 Area Jurídica W
0/

EVALUACION DEL INDICADOR

V- POS HUESTRA TIERRA 2Í22-E0Z4
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PIU\R DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable. ' v.

Eficiencia y eficacia en el sector público

01030501 Asistencia jurídica al Ejecutivo

010305010105 Asesoría jurídica al ayuntamiento

Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales estableados, que influyan directamente en la garantía jurídica del gobierno y la sociedad.

AOO PRESIDENCIA

155 Area Jurídica

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de resoluciones jurídicas emitidas.

(Resoluciones jurídicas emitidas/Total de asuntos jurídicos recíbidos)*100

Se refiere al numero de resoluciones que ftjeron emitidas

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Porcentaje de resoluciones jurídicas emitidas.

Numero: NA 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE; Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Resoluciones jurídicas emitidas resolusión 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total de asuntos jurídicos recibidos resolusdn 1 0 0 0 0 0 0 0 0

Dara a tención a las resolusioenes

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE lA METAANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE; Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 0 0 0 0 0 0

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

AOO PRESIDENCIA

155 Area Jurídica. .
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MUNICIPIO DE JIQÜIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO " : O H "

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal ll: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable ' ' '

Eficiencia y eficacia en el sector público

01030501 Asistencia jurídica al Ejecutivo

010305010105 Asesoría jurídica al ayuntamiento

Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatoríos y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la garantía jurídica del gobierno y la sociedad.

AOO PRESIDENCIA

155 Area Jurídica

OSFEM

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Porcentaje de notificaciones jurídicas presentadas.

(Notificaciones jurídicas presentadas/Notificaciones jurídicas programadas)*100

Se refiere a cuantas notificaciones jurídicas se presentaron

Eficiencia

Porcentaje de notificaciones jurídicas presentadas.

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Notificaciones jurídicas presentadas notificacio 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Notificaciones jurídicas programadas notificadón 1 0 0 0 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Realizar notificaciones jurídicas

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 0 0 0 0 0 0

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A ±10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENEFtAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

AOO PRESIDENCIA

155 Area Jurídica
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE;

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO ^ '

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector público

01030501 Asistencia jurídica al Ejecutivo

010305010105 Asesoría jurídica al ayuntamiento

Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la garantía jurídica del gobierno y la sociedad.

AOO PRESIDENCIA

155 Area Jurídica

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de tramitación de asuntos jurídicos realizados.

(Tramites de asuntos jurídicos realizados/Tramites de asuntos jurídicos programados)*100

Se refiere al porcentaje de tramitación de asuntos jurídicos realizados.

Erciencia FRECUENCIADE MEDICIÓN: Trimestral

Porcentaje de tramitación de asuntos jurídicos realizados.

OSFEM

Numero: NA 2

COMPORTAMIENTO DE lAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-DIelembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Tramites de asuntos jurídicos realizados tramite 0 0 0 2 0 0 0 0 0

Tramites de asuntos jurídicos programados trarrate 1 0 0 2 0 0 0 0 0

Llevara a cabo los tramites jurídicos necesarios

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 0 100 0 0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

AOO PRESIDENCIA

155 Area Jurídica

5?/ ás
CS/ ̂

MGU
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIAGENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

UNEABASE

3 Pilar 3: Territorial ' "

Ciudades y comunidades sostenibles

01030801 Política territorial -:u

010308010202 Instrumentación urbana

Es el conjunto de acciones a aplicar en una demarcación teriitoríal definida, en beneficio de toda la población o comunidades especificas ahí establecidas.

F01 Desarrollo Urbano y Servicios Públicos

123 Desarrollo Urbano

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variación en los proyectos de planeaclón urbana y territoríal concluidos.

((Proyectos de planeaclón urbana y territoríal concluidos en el año actual/Proyectos de planeaclón urbana y territoríal concluidos en el año anterior)-1)*100

se rfiere a la tasa de variación en los proyectos de planeaclón urbana y territoríal concluidos.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Tasa de variación en los proyectos de planeaclón urbana y temtorial concluidos.

Numero: NF

TIPO DE FICHA:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Proyectos de planeaclón urbana y terrítoria! concluidos en el año actual proyectos Sumadle 6 6 100 20 333 6 100 20 333

Proyectos de pianeación urbana y territoríal concluidos en el año anterior proyectos Sumadle 0 0 0 0 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

planeaclón urbana y territorial

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 0 0 0 0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIAGENERAL

DEPENDENCIAAUXIUAR: e^*'' ̂

mf ̂ m
Nltjra*

c
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

;PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA:

LINEABASE

Numero: NP 1

3 Pilar 3: Territorial V'

Ciudades y comunidades sostenibles - < rV

01030801 Política territorial

010308010202 Instrumentación urbana

Es el conjunto de acciones a aplicar en una demarcación territorial definida, en beneficio de toda la población o comunidades especificas ahí establecidas.

F01 Desarrollo Urbano y Servicios Públicos

123 Desarrollo Urbano

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variación en las sesiones de planeación para la política territorial municipal.

((Sesiones de planeadón para la política territoríal munidpal efectuadas en el año actual/Sesiones de planeación para la política territorial munidpal efectuadas en el año anteríor)-1)*100

Se refiere a tasa de variación en las sesiones de planeación para la política territorial municipal.

Eficienda FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Variación en las sesiones de planeación para la política territorial munidpal.

TIPO DE FICHA:

COMPORTAtVIlENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Sesiones de planeación para la política territorial munidpal efectuadas en el año actual sesiones 11 11 100 0 0 11 100 0 0

Sesiones de planeación para la política territorial munidpal efectuadas en el año
anterior

sesiones 2 2 100 0 0 2 100 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

participar en sesiones de planeación para la política territorial municipal

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

450 450 0 0 450 0 0

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL-

DEPENDENCIAAUXILIAR; .EPENr.::NC!AAJAli ■

ni/ ií:'

rea sasfiM tieb5¡j

% ú

ERCADOETE

EVALUACION DEL INDICADOR

Oj/ ̂
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O'ESTRATEGICO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

3 Pilar 3: Territorial ' •* -

Ciudades y comunidades sostenibles

01030801 Política territoríal ''

010308010202 Instrumentación urbana

Es el conjunto de acciones a aplicar en una demarcación territorial definida, en beneficio de toda la pobladón o comunidades especificas ahí establecidas.

F01 Desarrollo Urbano y Servicios Públicos

123 Desarrollo Urbano

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de viviendas identificadas en asentamientos humanos irregulares.

(Viviendas identificadas en condición de asentamiento humano irregular/Total de viviendas en el munícipio)*100

Se refiere a porcentaje de viviendas identificadas en asentamientos humanos irregulares.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Viviendas Identificadas en asentamientos humanos irregulares.

TIPO DE FICHA: OSFEM

Numero: NC 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Viviendas Identificadas en condición de asentamiento humano irregular viviendas 0 1 0 16 1,600 0 0 0 0

Total de viviendas en el municipio viviendas 1 1 100 15210 1,521,000 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DELAMETAANUAL

identificar viviendas con asentamiento irregular

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 0 0 0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

Públicos

DEPENDENCIAAUXILIAR: Desarrollo

DEPENDENCIA GENERAL

ETE ERCADO

-  fUSSTBA TiUni 20^1

m
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

•Jir;.. • ^ ;j-í
PbRm-OSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA

UNEABASE

3 Pilar 3: Territorial

Ciudades y comunidades sostenibles n. < ■:

01030801 Política territorial -v

010308010202 Instrumentación urbana

Es el conjunto de acciones a aplicar en una demarcación territorial definida, en beneficio de toda la población o comunidades específicas ahí establecidas.

F01 Desarrollo Urbano y Servicios Públicos

123 Desarrollo Urbano

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de gestiones aprobadas para la regularización de asentamientos humanos.

(Gestión para la regularización de asentamientos humanos resuelta a favor/Gestión para la regularización de asentamientos humanos tramitada)*100

Se refiere a porcentaje de gestiones aprobadas para la regularización de asentamientos humanos.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Gestiones aprobadas para la regularización de asentamientos humanos.

Numero: NC

TIPO DE FICHA: OSFEM

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Gesti6n para la regularizad^ de asentarrientos humanos resuelta a favor gestión 0 0 0 16 0 0 0 0 0

Gestión para la regularizadón de asentamientos humanos tramitada gestión 0 0 0 16 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DELAMETAANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 0 100 0 0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR;

F01 D

IIQLIIPI
^=7

•o:

~-Zm,'Jj/ ^

PM H0ESTB4 nCRBA
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:'

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO '

TIPO DE FICHA:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

3 Pilar 3: Territorial •. i. ' • F " • :'

Ciudades y comunidades sostenibles

01030801 Política territorial •'

010308010202 Instrumentación urbana

Es el conjunto de acciones a aplicar en una demarcación territorial definida, en beneficio de toda la población o comunidades especificas ahí establecidas.

F01 Desarrollo Urbano y Servicios Públicos

123 Desarrollo Urbano

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cursos de actualización en materia de desarrollo urbano gestionados.

(Gestión de cursos de actualización en materia de desarrollo urbano para los servidores públicos municipales realizada/Gestión de cursos de actualización en materia de desarrollo urbano para los servidores públicos municipales
programada)*100

Se refiere a porcentaje de cursos de actualización en materia de desarrollo urbano gestionados.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Semestral

Cursos de actualización en materia de desarrollo urbano gestionados.

Numero: NO

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Gestión de cursos de actualización en materia de desarrollo urbano para los servidores

pübiicos municipales realizada

gestión 0 0 0 2 0 0 0 0 0

Gestión de cursos de actualización en materia de desarrollo urbano para ios servidores
públicos municipales programada

gestión 0 0 0 2 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DELAMETAANUAL

Gestionar cursos de actualización en materia de desarrollo urbano

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 0 100 0 0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL-

DEPENDENCiAAUXILiAR:

anslDgg

PMSacirSi

y/ Ar*

-?/)
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: •

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR;

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

PbRm-08b FICHA TECNICA^DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO "¿r?"

3 Pilar 3: Territorial

Ciudades y comunidades sostenibies

01030801 Política territorial

010308010202 Instrumentación urbana

Es el conjunto de acciones a aplicar en una demarcación territorial defínlda, en beneficio de toda la población o comunidades específicas ahi establecidas.

FC1 Desarrollo Urbano y Servicios Públicos

123 Desarrollo Urbano

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de avance en los bam'dos de campo, para identificar asentamientos irregulares.

(Barridos de campo realizados para identificar asentamientos humanos irregulares/Barridos de campo programados para identificar asentamientos humanos lrregulares)*100

Se refiere a porcentaje de avance en los barridos de campo, para identificar asentamientos irregulares.

Efcienda FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Avance en los barridos de campo, para identificar asentamientos irregulares.

TIPO DE FICHA: OSFEM

Numero: NA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Barridos de campo realizados para identificar asentamientos humanos irregulares barridos 0 1 0 1 100 0 0 0 0

Barridos de campo programados para identificar asentamientos humanos irregulares barridos 1 1 100 1 100 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Llevar acabo barridos para identificar asentamientos humanos irregulares

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 100 100 0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

SSSg2BgC0
DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR: 123 Desarrollo Uíbai^
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO ' -

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

ÜNEA BASE

3 Pilar 3: Territorial

Ciudades y comunidades sostenibles

01030801 Política terrítoríal

010308010202 Instrumentación urbana

Es el conjunto de acciones a aplicar en una demarcación territorial definida, en beneficio de toda la población o comunidades especificas ahí establecidas.

F01 Desarrollo Urbano y Servicios Públicos

123 Desarrollo Urbano

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de avance en la gestión para la reguíarización de los predios.

(Gestión de reguíarización de los predios realizada/Gestión de reguíarización de los predios programada)*100

Se refiere a porcentaje de avance en la gestión para la reguíarización de los predios.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Avance en la gestión para la reguíarización de los predios.

TIPO DE FICHA: OSFEM

Numero: NA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Gestión de regularizadón de los predios realizada gestión 0 0 0 2 0 0 0 0 0

Gestión de regularizadón de los predios programada gestión 1 0 0 2 0 0 0 0 0

Gestionar la reguíarización de pedios

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 0 100 0 0 0 0

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ±10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

-"•'''^"^•'^ItorUrS^y-Servicios Públicos
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

3Piíar3:Terntorlal "i :• Pi'

Ciudades y comunidades sostenibles .

01030801 Política territorial .■

010308010202 Instrumentación urbana

Es el conjunto de acciones a aplicar en una demarcación territorial definida, en beneficio de toda la población o comunidades específicas ahí establecidas.

F01 Desarrollo Urbano y Servicios Públicos

123 Desarrollo Urbano

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje en los permisos de uso del suelo emitidos.

(Permisos de uso del suelo emitidos/Permisos de uso del suelo solicitados)*100

Se refiere a porcentaje en los permisos de uso del suelo emitidos.

Efciencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN;

Permisos de uso del suelo emitidos.

TIPO DE FICHA: OSFEM

Numero: NA 2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Permisos de uso del suelo errstidos permisos 0 13 0 2 15 0 0 0 0

Permisos de uso del suelo solicftados permisos 50 13 26 2 15 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

expedir permisos de suelo

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 100 100 0 0 0

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIA^^.,^

EVALUACION DEL INDICADOR
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MUNICIPIO DE JIQÜIPtLCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCÍAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

PbRrn-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

•'3 Pilar 3: Territorial í. " '

■  Ciudades y comunidades sostenibles

01030801 Política territorial

010308010202 Instrumentación urbana

Es el conjunto de acciones a aplicar en una demarcación territoríal definida, en beneficio de toda la población o comunidades específicas ahí establecidas.

F01 Desarrollo Urbano y Servicios Públicos

123 Desarrollo Urbano

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de necesidades de capacitación en materia de desarrollo urbano atendidas.

(Necesidades de capacitación atendidas en materia de desarrollo urbano/Necesidades de capacitación identificadas en materia de desarrollo urbano)*100

Se refiere a porcentaje de necesidades de capacitación en materia de desan^ollo urbano atendidas.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Necesidades de capacitación en materia de desarrollo urbano atendidas.

TIPO DE FICHA: OSFEM

Numero: NA

COMPORTAtWIIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRJIVIESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Necesidades de capadtadón atenddas en materia de desarrollo urbano necesidades 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Necesidades de capacitación identificadas en materia de desarrollo urbano neceidades 0 0 0 0 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Revisar las necesidades de capacitación en materia de desarrollo urbano

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 0 0 0 0 0 0

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL . Desaroí^^

DEPENDENCIAAUXILIAR.'^''^*"^' "^3Desarr^Urbano^
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

3 Pilar 3: Territorial •

Ciudades y comunidades sostenibles y '

01030801 Política territorial < >■:

010308010202 Instrumentación urbana

Es el conjunto de acciones a aplicar en una demarcación territorial definida, en beneficio de toda la población o comunidades específicas ahí establecidas.

F01 Desarrollo Urbano y Servicios Públicos

123 Desarrollo Urbano

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de eventos en materia de desarrollo urbano municipal realizados.

(Eventos de capacitación realizados en materia de desarrollo urbano municipal/Eventos de capacitación programados en materia de desarrollo urbano municipal)*100

Se refiere a porcentaje de eventos en materia de desarrollo urbano municipal realizados.

Etlcienda FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Eventos en materia de desarrollo urbano munidpal realizados.

TIPO DE FICHA: OSFEM

Numero: NA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: OcUbfe-DIclembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Eventos de capacitación realizados en materia de desarrollo urbano munícipa] capadtadones 0 0 0 3 0 0 0 0 0

Eventos de capacitación programados en materia de desarrollo urbano municipal capadtadones 0 0 0 3 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Uevara acabo capacitaciones en materia de desarrollo urbano

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 0 100 0 0 0 0

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR: Destrono Urbano
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

II Eje transversal II; Gobierno Moderno, Capaz y Responsable t"

Estructura del gobierno municipal

01030902 Reglamentación municipal

010309020101 Revisión y emisión de la reglamentación municipal

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Título VI de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, vigente.

DOO SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

137 Simplífcación Administrativa

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de creación y/o actualización de reglamentos y disposiciones administrativas municipales

(Creación y/o actualización de reglamentos y disposiciones administrativas municipales/Reglamentos y disposiciones administrativas municipales existentes)*100

se refiere a porcentaje de creación y/o actualización de reglamentos y disposiciones administrativas municipales

Eficienda FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

creación y/o actualizadón de reglamentos y disposiciones administrativas munidpales

Numero: NF

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AV/kNCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Creadón y/o actualización de reglamentos y cfisposidones administrativas munidpales reglamentos 4 4 100 4 100 4 100 4 100

Reglamentos y dspoadones admkiistrativas munidpales existentes reglamentos 4 4 100 5 125 4 100 5 125

COMPORTAMIENTO DEL INDIC/VDOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Llevara acabo la actualización o creación de reglamentación

METAANUAL

TRIMESTRE; Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO _,^rogramado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 80 80 100 80 80

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERA!

DEPENDENCIA AUXILJ

" DOOSECRÉIÁfí^^^^^NTAMlENTO
Sificación Adl^
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EVALUACION DEL INDICADOR
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* • i:

L.A. DIANA LAURA ARZATE DOW

(■ t V Al\)
FECHA DE ELABORACION. 25/01/2023 Hoja. 59 de 49C



w

:< ̂  sy.

MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NP 1

PbRlri-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable í'.'

Estructura del gobierno municipal.-" -v *

01030902 Reglamentación municipal

010309020101 Revisión y emisión de la reglamentación municipal

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Título VI de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, vigente.

DOO SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

137 Simplificación Administrativa

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de documentos jurídico - administrativos aprobados

(Documentos jurídico-administrativos aprobados/Total de documentos jurídico-administrativos propuestos para crear o actualizar) '100

se refiere a porcentaje de documentos jurídico • administrativos aprobados

Eficiencia

documentos jurídico - administrativos aprobados

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

TIPO DE FICHA: OSFEM

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Documentos jurídco - administrativos aprobados Dcumentos 4 4 100 4 100 4 100 4 100

Total de documentos juridco-adnunistratívos propuestos para aear o actualizar documentos 4 4 100 4 100 4 100 4 100

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DELAMETAANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 100 100 100 100 100

DESCRIPCIÓN OE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENER^5l^''.<^
DEPENDENCIA AUXIJ.'^^

DOO SECÍ^ETARIA ̂ ^Y^JAMIENTO
Admini^ativá^A

EVALUACION DEL INDICADOR
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN;

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Estructura del gobierno municipal

01030902 Reglamentación municipal KH .

010309020101 Revisión y emisión de la reglamentación municipal

Se críenla al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Titulo Vi de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, vigente.

DOO SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

137 Simplificación Administrativa

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de disposiciones de observancia general publicadas.

(Reglamentos y disposiciones de observancia general publicadas/Disposiciones de observancia general a publicar) *100

se redfiere a porcentaje de disposiciones de observancia general publicadas.

Eficiencia

disposiciones de observancia general publicadas.

TIPO DE FICHA: OSFEM

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NC 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE; Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Recámenlos y dsposídones de observancia general publicadas recámenlos 0 3 0 2 67 0 0 0 0

Disposidones de observanda general a publicar reegiamentos 4 3 75 2 67 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DELAMETAANUAL

publicar las disposiciones de observancia general

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 100 100 0 0 0

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR.^A' .
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MUNICtPIO.DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O^ESTRATEGtCO

TIPO DE FICHA: OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIAGENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

II Eje transversal 11: Gobierno Moderno, capaz y Responsable

Estructura del gobierno municipal '¿i*.

01030902 Reglamentación municipal

010309020101 Revisión y emisión de la reglamentación munidpal

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Título VI de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, vigente.

DOO SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO

137 Simplificación Administrativa

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de capacitaciones realizadas en materia reglamentaría.

(Capacitaciones en materia reglamentaría realizadas/Capacitaciones en materia reglamentaría programadas)*100

Se refiere a porcentaje de capacitaciones realizadas en materia reglamentaria.

Eficienda

Capacítadones realizadas en materia reglamentaria.

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NC

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Capacitaciones en materia reglamentaría realizadas reglamentos Sumadle 0 0 0 1 0 0 0 1 0

Capacitaciones en materia reglamentaría programadas reglamentos Sumadle 0 0 0 1 0 0 0 1 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Llevar a cabo capacitaciones e cuato a rglamentos

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Dídembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 0 100 0 0 100 0

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A110 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

DEPENDENCIA^^ÍME^
DEPENDENCIÁ^UXyáAR:

DELAYUNTAMIENTO

m?'
ifji ̂

4»
SAÍf

EVALUACION DEL INDICADOR

MTRO. JAVIER BALDERAS HINOJOSA

i
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO 7 EJE TRANSVERSAL:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable ".-t-

Estructura del gobierno municipal

01030902 Reglamentación itiunlcípal V-

010309020101 Revisión y emisión de la reglamentaaon municipal

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Título VI de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, vigente.

DOO SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

137 Simplifícaclón Administrativa

ES'mUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de propuestas de modificadón a leyes, decretos y reglamentos municipales revisadas.

(Propuestas viables de modificadón a leyes, decretos y reglamentos municipales revisadas/Propuestas viables de modificación a leyes, decretos y reglamentos municipales presentadas)*100

Se refiere a porcentaje de propuestas de modificación a leyes, decretos y reglamentos munidpales revisadas.

Eficienda FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Propuestas de modificadón a leyes, decretos y reglamentos municipales revisadas.

TIPO DE FICHA:

Numero: NA 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Propuestas viables de modificación a leyes, decretos y reglamentos municipales

revisadas

propuestas 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Propuestas viables de modificación a leyes, decretos y reglamentos municipales

presentadas

propuestas 1 0 0 0 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DELAMETAANUAL

llevar a cabo las propuestas viables de modificación reglamentos

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 0 0 0 0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GÉ^ERAÍj

DEPENDENCIAÍ^lJ>^AR;

»pO^BCRe^RIADroAVT3NTAMIENTO

MTRO. JAVIER BALDERAS HINOJOSA

cíX-f.

FECHA DE ELABORACION: 25/01/2023 Hoja- 63 de 496



MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROaO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO ' 1'

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable :-'r -

Estructura del gobierno municipal

01030902 Reglamentación municipal

010309020101 Revisión y emisión de la reglamentación municipal

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Titulo VI de la Ley Orgánica Munidpal del Estado de México, vigente.

DOO SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO

137 Simplificación Administrativa

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento en las sesiones de Cabildo

(Número de sesiones de cabildo realizadas/Número de sesiones de cabildo programadas)*100

Se refiere a porcentaje de cumplimiento en las sesiones de Cabildo

Eficienda

Cumplimiento en las sesiones de Cabildo

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

TIPO DE FICHA:

Numero: NA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Olciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de sesiones de cabildo realizadas sesiones 0 12 0 16 133 0 0 0 0

Número de sesiones de cabildo programadas sesiones 48 12 25 16 133 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Organizar las sesiones de cabildo

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 100 100 0 0 0

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A110 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENéfA'GENERAL<^^[|\ ̂  /p^O^ECRETjí^(A''D'^AYUNTAMIENTO

MTRO. JAVIER BALDERAS HINOJOSA

EVALUACION DEL INDICADOR
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO "

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

II^ERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Estructura del gobierno municipal

01030902 Reglamentación municipal

010309020101 Revisión y emisión de la reglamentación municipal

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Título VI de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, vigente.

DDO SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

137 Simplificación Administrativa

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de asesorías y asistencia técnica en estudios jurídicos otorgados.

(Asesorías y asistencia técnica en estudios jurídicos otorgadas a las áreas/Asesorías y asistencia técnica en estudios jurídicos solicitadas portas áreas)*100

Se refiere a porcentaje de asesorías y asistencia técnica en estudios jurídicos otorgados.

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

ÜNEA BASE

Eficiencia

Asesorías y aststenda técnica en estudios jurídicos otorgados.

FRECUENCIADE MEDICIÓN:

TIPO DE FICHA: OSFEM

Numero: NA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubrc-DIclembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Asesorías y asistencia técnica en estudios jurídicos otorgadas a las áreas asesorías 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Asesorías y asistencia técnica en estudios jurídicos st^dtadas por las áreas asesorías 0 0 0 0 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Brindar asesorías a estudios jurídicos

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 0 0 0 0 0 0

DEPENDENCIA " DOO pELAYUNTAMIENTO

ífz amplificai^ij'Á^inistrativa >

1

DEPENDENC^AÚ)Íl1ÁR- g

EVALUACION DEL INDICADOR

% líQIJIPíLCO
•v4 PÓRffUait'ATlEW

MTRO. JAVIER BALDERAS HINOJOSA

.en É
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULADEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

UNEA6ASE

4 Pilar 4: Seguridad -J ' .

Mediación y conciliadón '.r:

01030903 Mediación y conciliación Municipal ^

010309030101 Mediación , conciliación y función calificadora municipal

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Título V de la Ley Orgánica Munidpal del Estado de México, vigente.

AOO PRESIDENCIA

163 Oficialía Calificadora,164 Oficiaíia Mediadora

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variación de convenios y faltas administrativas registradas en oficialías.

((Convenios y actas por faltas administrativas registradas en el año actual / Convenios y actas por faltas administrativas registradas en el año inmediato anterior)-1)*100

Se refiera a tasa de variación de convenios y faltas administrativas registradas en oficialías.

Eficiencia FRECUENCIADE MEDICIÓN:

Tasa de variación de convenios y faltas administrativas registradas en oficialias.

Numero: NF

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Convenios y actas por faltas administrativas registradas en el año actual convenios 110 110 100 119 106 110 100 119 108

Convenios y actas por faltas administrativas regstradas en el año inmediato anterior) convenios 110 110 100 110 100 110 100 110 100

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Llevara a cabo Convenios y actas por faltas administrativas registradas

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 0 8 0 0 8 0

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL MO PRES[DENC\a{-J
■'■■■-ai í'3 iDEPENDENCIAAUXILIAR: 163 Ofici&lia Ca)lficadora.164.0fidaliaMeclia¿ÍBra

EVALUACION DEL INDICADOR

/i# ^

£

NSáEZ^^y l'ri».. ...
-  ̂

LA, DIANA LAURAARZATE DOMIN
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

•"4 Pilar 4: Seguridad 'r. •

Mediación y conciliación

'  01030903 Mediación y conciliación Municipal

010309030101 Mediación , conciliación y función calificadora municipal

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Título V de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, vigente.

AOO PRESIDENCIA

163 Oficialía Calificadora, 164 Oficialia Mediadora

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variación de la población atendida a través de las Unciones de mediación, concíliadón y calificadón municipal.

((Población atendida a través de las funciones de mediadón y conciliadón y calificadón municipal en el año actual/ Pobíadón atendida a través de las funciones de mediación y conciliadón y calificación municipal en el año anterioO-1)*100

Se refiere a tasa de variación de la población atendida a través de las funciones de mediación, conciliadón y calificación munldpal.

Efidenda FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Anual

Varíadón de la población atendida a través de las funciones de mediación, conciliación y calificación municipal.

Numero: NP 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Población atendda a través de las fundones de mediadón y condiiadón y calificadón
munidoai en el año actual

poUadón 0 0 0 499 0 0 0 499 0

Pobladón atendda a través de las fundones de mediadón y condiiadón y calificadón
municisal en el año anterior

pobladón 0 0 0 0 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DELAMETAANUAL

Dar atención a la población

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 0 0 0 0 0 0

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR:

i  /-r
.AQO PRESIDENCIA .. <Í--. \:\

i-::-" 163 Oficialía Canficadora.164 Oficialía MeoíSdor#/

ii-

EVALUACION DEL INDICADOR

0FIC1^ rV!
I V-

L.A. DIANA LAURA ARZATE

«i

4 u.'cn'is Msciei
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN;

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

LINEA BASE

4 Pitar 4; Seguridad

Mediadón y conciliadón - c~

01030903 Mediación y conciliación Municipal .-ü-

010309030101 Mediación , condiíadon y función calificadora municipal

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Título V de la Ley Orgánica Munidpal del Estado de México, vigente.

AOO PRESIDENCIA

163 Oficialía Calificadora,164 Oficialia Mediadora

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de quejas vednales atendidas.

(Quejas vecinales atendidas / Quejas vednales redbidas) '100

Se refiere a porcentaje de quejas vecinales atendidas.

Eficiencia

Porcentaje de quejas vednales atendidas.

FRECUENCIADE MEDICIÓN;

Numero: NC 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Quejas vecinales atenddas quejas 0 60 0 330 550 0 0 0 0

Quejas vecinales recibidas quejas 120 60 50 330 550 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Dar atyención a las quejas vecinales

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 100 100 0 0 0

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A ±10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

-•^.^->Aoo PJESIDENCIA^ (. ,j V.
163 0fia¿láCdificadofa,Í64OT^

'  \ r". '""'V

r
\|iQyn

'-Ora Y C.0

LIC. OTILIO

CU
TIESRA

EVALUACION DEL INDICADOR
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILÍAR:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

4 Pilar 4: Segundad •'<

Medíadón y conciliación ~ t

01030903 Mediación y conciliación Municipal -.-c

010309030101 Mediación , conciliación yfuncion calificadora municipal

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Titulo V de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, vigente.

AOO PRESIDENCIA

163 Oficialía Calificadora,164 Oficialía Mediadora

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de conflictos y controversias dirimidas.

(Conflictos y controversias dirimidas / Total de conflictos y controversias registrados) '100

Se refiere a porcentaje de conflictos y controversias dirimidas.

Eficiencia

Conflictos y controversias dirimidas.

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

TIPO DE FICHA: OSFEM

Numero: NC 2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-DIcIcmbre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Conflictos y controversias dirimidas conflictos 0 30 0 54 180 0 0 0 0

Total de conflictos y controversias registrados conflictos 120 30 25 54 180 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Dar aatendón a la pobladón por conflictos y controversias

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

400 100 100 100 0 0 0

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL

DEPEN DENCIA AUXl LIAR:

...

/ AOO'.PRESIDENCIA
/fí

■.<^163 Ofiáaíía.Calificadcira,164;Ófiaalia Mediadora^

■  -íí-.; - ■ .---'-ííl

llPi,.
' Púa KUESTM/ritnHá

EVALUACION DEL INDICADOR

L C. OT L O PEREZ SANOHEZ

aoíM
^ocoHSTitiíc;%¿
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

.  f •, ; ^ ^
PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIAGENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

4 Pilar 4: Seguridad ^ )"

Mediación y conciliación • . ' - .

01030903 Mediación y concilíacíorii Municipal '- H:

010309030101 Mediación , conciliación y función calificadora municipal

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Título V de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, vigente.

AOO PRESIDENCIA

163 Oficialía Calificadora,164 Oficialía Mediadora

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de actas circunstanciadas de hechos concluidas.

(Actas drcunstandadas concluidas/Total de casos para calificar presentados) *100

Se refiere á porcentaje de actas circunstanciadas de hechos concluidas.

Eficiencia

Actas drcunstandadas de hechos concluidas.

FRECUENCIA DE MEDICIÓN;

Numero: NC

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Actas drcunstandadas conduidas actas 0 60 0 2 3 0 0 0 0

Total de casos para calificar presentados actas 120 60 50 2 3 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Emitir actas drcustanciasdas cuando sea necesario

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado /Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 100 100 0 0 0

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

.  j,.

DEPENDENCIAGENERAL AOO PRESIDENCIA,

DEPENDENCIAAUXILIAR: 163 Oficialía CaIificaaora.164 Oficialía Mediadora-. h-L

"i-

EVALUACION DEL INDICADOR
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEA BASE

4 Pilar 4: Seguridad " \

Mediación y conciliación

01030903 Mediación y conciliación Municipal

010309030101 Mediación , conciliación y función calificadora municipal

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Título V de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, vigente.

AOO PRESIDENCIA

163 Oficialía Calificadora,164 Oficialía Mediadora

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje en la citación a las partes vecinales en conflicto.

(Citas atendidas de las partes vecinales en conflicto/Citas emitidas a partes vecinales en conflicto) *100

Se refiere a porcentaje en la citación a las partes vecinales en conflicto.

Eficienda

Citadón a las partes vecinales en conflicto.

FRECUENCIA DE MEDICIÓN;

TIPO DE FICHA: OSFEM

Numero: NA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Citas atendidas de las partes vecinales en conflicto citas 0 30 0 180 600 0 0 0 0

Citas emitidas a partes vecinales en conflicto citas 120 30 25 180 600 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DELAMETAANUAL

Atender a los vecinos por quejas vecinales

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 100 100 0 0 0

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR;

AOO PRESIDENCIA,-,

1G30fíclsíía Cs]iTicaaora,i64 Oftcialia MeaÍ3do^á..C>

ELABORO

-,A\X'
ERE2S,

FOS KL'ESTRfl TlEnfiA 2222-2024
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIAGENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

PbRm-OSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

4 Pilar 4: Seguridad 'S

Mediación y conciliación

01030903 Mediación y conciliación Municipal.

010309030101 Mediación , conciliación y función calificadora municipal

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Título V de la Ley Orgánica Munidpal del Estado de México, vigente.

AOO PRESIDENCIA

163 Oficialía Calificadora,164 Oficialía Mediadora

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de audiencias entre las partes en conflicto desahogadas.

(Audiencias de las partes vecinales en conflicto/ Cítaroríos enviados a las partes vecinales en conflicto) *100

Se refiere a porcentaje de audiencias entre las partes en conflicto desahogadas.

Eficienda

Audiendas entre las partes en conflicto desahogadas.

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

TIPO DE FICHA: OSFEM

Numero: NA 2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Audencias de las partes vednales en conflicto audencia 0 30 0 181 603 0 0 0 0

Cítaroríos enviados a las partes vednales en conflicto audencia 120 30 25 181 603 0 0 0 0

Dara tendón a los vecinos

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 100 100 0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

AOO PRESIDENCIA

163.p'ficialfa Calificadora. 16'4 Oficialía Mediadora..^

■

r
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

PbRm-OSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

4 Pilar 4: Seguridad "

Medíadón y condiiadón

01030903 Mediación y conciliación Municipal - ' '

010309030101 Mediadon , condiíacion yfuncion calificadora municipal

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Titulo V de la Ley Orgánica Munidpal del Estado de México, vigente.

AOO PRESIDENCIA

163 Oficialía Calificadora,164 Oficialía Mediadora

TIPO DE FICHA: OSFEM

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Porcentaje de actas informativas expedidas a la ciudadanía .

(Actas informativas expedidas a la ciudadanía /Total de solicitudes redbidas) *100

Se refiere a porcentaje de actas informativas expedidas a la dudadanía .

Efidenda

Actas informativas expedidas a la ciudadanía .

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Actas informativas expedidas a la ciudadanía actas 0 260 0 165 71 0 0 0 0

Total de solicitudes redbidas actas 960 260 27 185 71 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DELAMETAANUAL

EmRir actas informativas por faltas

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Dldembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 100 100 0 0 0

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIA AUXIUAR;

EVALUACION DEL INDICADOR

1
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

4 Pilar 4: Seguridad . >'?:•

Mediadón y condiiadón

01030903 Mediación y conciliación Municipal

010309030101 Medíadon , conciliación y función califícadora municipal

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Titulo V de la Ley Orgánica Munidpal del Estado de México, vigente.

AOO PRESIDENCIA

163 Oficialía Calificadora.164 Oficialía Mediadora

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de sanciones procedentes por faltas administrativas calificadas.

(Número de sanciones procedentes por faltas administrativas calificadas/Total de faltas administrativas calificadas) *100

Se refiere a porcentaje de sanciones procedentes por faltas administrativas calificadas.

Eficienda

Sanciones procedentes por faltas administrativas calificadas.

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NA

TIPO DE FICHA: OSFEM

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de sandones procedentes por faltas administrativas calificadas sandones 0 27 0 32 119 0 0 0 0

Total de faltas administrativas calificadas sandones 105 27 26 32 119 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Sancionar por faltas admílstrativas

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 100 100 0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXIUAR:

AOO PRESIDENCIA •' '

3 Oficialía Ca(ificadór^^64 Oñdalia Mediadcf3^.,'°-'.,.

ELABORO
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TIPO DE FICHA; OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

4 Pilar 4: Seguridad

Mediación y conciliación

01030903 Mediación y conciliación Municipal

010309030101 Mediación , conciliación y función calificadora municipal

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Título V de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, vigente.

AOO PRESIDENCIA

163 Oficialía Calificadora.164 Oficialía Mediadora

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de recibos oficiales por concepto de multas expedidos.

(Recibos oficiales e^^edidos/ Recibos oficiales presentados ante la Tesorería Municipal) *100

Se refiere a porcentaje de recibos ofidales por concepto de multas expedidos.

Eficiencia

Recibos oficiales por concepto de multas expedidos.

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Redbos ofidales expedidos redbos 0 27 0 7 26 0 0 0 0

Redbos ofidales presentados ante la Tesorería Munldpal redbos 105 27 26 7 26 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Recibos expedidos

METAANUAL

TRIMESTRE; Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100 100 100 100 0 0 0

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR;

AOOPRÉSIDENCIA r'-"'

. '^63 Ofidalla CaÍíficadora.164.0fíaaIia Mediaddra'*y^^

\

^ÉtABORÓ
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'  'JIIIÜÍUÍ UtWi xs s» PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TIPO DE FICHA:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QÜEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

UNEABASE

4 Pilar 4: Seguridad l '-'i!:'

Mediación y conciliación ? ~

01030903 Mediación y conciliación Municipal -^or.

010309030101 Mediación , conciliación y función calificadora municipal

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Titulo V de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, vigente.

AOO PRESIDENCIA

163 Oficialía Calificadora, 164 Oficialía Mediadora

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de boletas de libertad otorgadas

(Boletas de libertad otorgadas/Total de infracciones caiificadas)*100

Se refiere a porcentaje de boletas de libertad otorgadas

Eficiencia

Boletas de libertad otorgadas

FRECUENCIA DE MEDICIÓN;

Numero: NA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Boletas de libertad otorgadas boletas 0 0 0 32 0 0 0 0 0

Total de infracciones calificadas boletas 0 0 0 32 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Realizar boletas de libertad

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 0 100 0 0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR;

AOO residencia"
163 pfia^ia C^ific»dora.164 Ofici5ia Me<f

LABO
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIAAUXILIAR:

PlTRitl-OSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

■  II Eje transversalll: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable 'j:

Coordinación Institucional - • ■

' 01030904 Coordinación Interguberríamental regional -

010309040101 Vinculación intergubemamental regional

Se orienta al impulso del desarrollo armónico sustentadle de las regiones con la eficaz intervención y coordinación de un ayuntamiento con otros gobiemos municipales, estatales y el gobierno federal en beneficio de la
población y sus actividades productivas; así mismo, incluye^las acciones que permitan fortaiecer la cooperación regional.

JOO GOBIERNO MUNICIPAL

144 Gobernación

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CALGULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

Tasa medía de crecimiento anual del PIB municipal.

PIBMj= POI MJ PlBEi POiE PI6Mj= Producto Interno Bruto del Municipio j. POiMj~ Población ocupada del sector de actividad económica I del Municipio j. PIBEi=Producto Intemo Bruto del sector de activádad económica i del Estado de
México. POiE» Población ocupada del sector de actividad Económica I del Estado de México, f 1,2,3,4,7.20 (Sector de actividad económica de PO o PIB) (PO: Población ocupada del censo económico. J=1,2,3,4,7,125 (número de municipios
del Estado de México) FUENTE: IGECEM

Se refiere a tasa media de crecimiento anual del PIB municipal.

Eficiencia

Crecimiento anual del PIB munidpal.

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Anual

Numero: NF 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

POBLACIÓN OCUPADA DEL SECTOR DE ACTIVIDAD ECONÓMICA I DEL MUNICIPIO

J

personas 10.000 10,000 100 0 0 10,000 100 0 0

PRODUCTO INTERNO BRUTO DEL SECTOR DE ACTIVIDAD ECONÓMICA! DEL

ESTADO DE MÉXICO

personas 10,000 10,000 100 0 0 10,000 100 0 0

POBLACIÓN OCUPADA DEL SECTOR DE ACTIVIDAD ECONÓMICA 1 DEL ESTADO
DE MÉXICO

personas Constante 10,000 10,000 100 0 0 10,000 100 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Realizar Indices de desarrollo regional

10,000

TRIMESTRE; Octubre-Didembre

AVANCE TRIMESTRAL

Programado

10,000

Alcanzado EF%

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ±10 % RESPECTO^

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR;

JOO GOBIERNO MUNICIPAL

144 Gobernación

HUESTRAnninA 20S.2fl24

T.B.G.I.RMANUELAVIU\

AVANCE ACUMULADO

EF%Programado Alcanzado SEMAFORO

10,000

^^UST\TUCÍOlV/j¿^

EVALUACION DEL INDICADOR

L.A RAARZATE

DEL INDICADOR
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCtAAUXIUAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEA BASE

PbRm-08b ficha TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal 11: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable trz .

Coordinación Institucional * ar.- :

01030904 Coordinación íntergubernamental regional - '0^::

010309040101 Vinculación Intergubernamental regional

Se orienta al impulso del desarrollo armónico sustentable de las regiones con la eficaz intervención y coordinación de un ayuntamiento con otros gobiemos municipales, estatales y el gobierno federal en beneficio de la
población y sus actividades productivas; así mismo. Incluye las acciones que permitan fortalecer la cooperación regional.

JOO GOBIERNO MUNICIPAL

144 Gobernación

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de venación de reuniones de coordinación intergubernamental celebradas.

((Reuniones de coordinación intergubernamental celebradas en el año actualTReuniones de coordinación intergubernamental celebradas en el año anterloO>1)*100

Se refiere a tasa de variación de reuniones de coordinación intergubernamental celebradas.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Anual

Reuniones de coordinación intergubemamental celebradas.

Numero: NP

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Reuniones de coordinadón Intergubernamental celebradas en el a/lo actual Reuniones Sumable 12 12 100 2 17 12 100 2 17

Reuniones de coordinadón intergubemamental celebradas en el ano anterior Reuniones 12 12 100 12 100 12 100 12 100

Llevar acavo reuniones con la ciudadanía

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 0 -83 0 0 -83 0

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXIUAR:

JOO GOBIERNO MUNICIPAL

144 Gobemadón '■r.lúELiNMIOADj#^^ ^ ,4.
"a,'®,
í* 'Jí-1

D
/Oi
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEA BASE

Numero: NC 1

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal li: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable v.'

Coordinación Institucional

01030904 Coordinación íntergubernamental regional • ̂

010309040101 Vinculación Íntergubernamental regional

Se orienta al impulso del desarrollo armónico sustentable de las regiones con la eficaz intervención y coordinación de un ayuntamiento con otros gobiemos municipales, estatales y el gobierno federal en beneficio de la
población y sus actividades productivas; asi mismo, incluye las acciones que permitan fortalecer la cooperación regional.

JOO GOBIERNO MUNICIPAL

144 Gobemación

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de reuniones del Comité de Desarrollo Regional Sustentable, realizadas.

(Reuniones del Comité de Desarrollo Regional Sustentable realizadas/Reuniones del Comité de Desarrollo Regional Sustentable programadas)'100

Se refiera a porcentaje de reuniones del Comité de Desarrollo Regional Sustentable, realizadas.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Semestral

Reuniones del Comité de Desarrollo Regional Sustentable. realizadas.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Reuniones del Comité de Desarrollo Regona! Sustentable realizadas Reuniones 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Reuniones del Comité de Desarrollo Regona! Sustentable programadas Reuniones 0 0 0 0 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Uavar acabo reuniones con el comité reguional

META ANUAL

TRIMESTRE: Octubre-DIdembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 0 0 0 0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

JOO GOBIERNO MUNICIPAL

144 Gobernación
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MUNICIPIO DE JIQÜIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

•PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

LINEABASE

II Eje transversal II: Gobierno Moderno. Capaz y Responsable ;* " . 'iri '. ■

Coordinación Institucional ~

01030904 Coordinación intergubérnamental regional

010309040101 Vinculación intergubemamental regional

Se orienta al impulso del desarrollo armónico sustentable de las regiones con la eficaz intervención y coordinación de un ayuntamiento con otros gobiemos munidpales, estatales y el gobierno federal en beneficio de la
población y sus actividades productivas: así mismo, incluye las acciones que permitan fortalecer la cooperación regional.
JOO GOBIERNO MUNICIPAL

144 Gobernación

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de proyectos de desarrollo regional estratégico realizados.

(Proyectos de desarrollo regional estratégico realizados/Proyectos de desarrollo regional estratégico programados)*100

Se refíera a porcentaje de proyectos de desarrollo regional estratégico realizados.

Eficiencia

Proyectos de desarrollo regional estratégico realizados.

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NC 2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Proyectos de desarrollo regional estratégico realizados Proyectos 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Proyectos de desarrollo regional estratégico programados Proyectos 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Realizar proyectos de desarrollo regional

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANÜAL

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 0 0 0 0 0 0

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A±10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCtAAUXIUAR: .•

JOO GOBIERNO MUNICIPAL

144 Gobernación

fu/ ^
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIAAUXILIAR;

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN;

DIMENSIÓN QUE ATIENDE;

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

ÜNEABASE

PbRm-OSb'FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

1 ■-

OSFEM

II Eje transversal II; Gobierno Moderno, Capaz y;Responsable - - , f."

Coordinación Institucional V ^ •

01030904 Coordinación intergubemamental-regional -ffy:. .

010309040101 Vinculación Intergubemamental regional

Se orienta al impulso del desarrollo armónico sustentable de las regiones con ta eficaz intervención y coordinación de un ayuntamiento con otros gobiernos municipales, estatales y el gobierno federal en beneficio de la
población y sus actividades productivas; así mismo, incluye las acciones que permitan fortalecer la cooperación regional.
JOO GOBIERNO MUNICIPAL

144 Gobernación

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de Convenios intergubernamentales para el desarrollo regional sustentable suscritos.

(Convenios intergubemamentales suscritos para el desarrollo regional sustentable/convenios intergubernamentales gestionados para el desarrollo regional sustentable)*100

Se refiere a porcentaje de Convenios intergubemamentales para el desarrollo regional sustentable suscritos.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Convenios intergubemamentales para el desarrollo regional sustentable suscritos.

Numero: NA

COA/IPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Olciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Convenios intergubernamentales suscritos para el desarrollo regional sustentable Convenios 0 1 0 0 0 0 0 0 0

convenios intergubemamentales gestionados para el desarrollo regona! sustentable Convenios 1 1 100 0 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Realizar convenios gubernamentales

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 100 0 0 0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXIÜAR: m"

JOO GOBIERNO MUNICIPAL

144 Gobernación
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PbRm^ÓSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION OfESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN;

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

II Eje transversal II; Gobierno Moderno, Capaz y Responsable . »/;.<•-

Coordinación Institucional •I'.

01030904 Coordinación intergubernamehtal regional - -líf,

010309040101 Vinculación Intergubemamentai regional

Se orienta al impulso del desarrollo armónico sustentable de las regiones con la eficaz Intervención y coordinación de un ayuntamiento con otros gobiernos municipales, estatales y el gobierno federal en beneficio de la
población y sus actividades productivas; asi mismo, incluye las acciones que permitan fortalecer la cooperación regional.

JOO GOBIERNO MUNICIPAL

144 Gobernación

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de participación en las reuniones del Comité de Desarrollo Regional Sustentable.

(Participación municipal en las reuniones del Comité de Desarrollo Regional Sustentable/Total de reuniones del Comité de Desarrollo Regional Sustentable)*100

Se refiere a porcentaje de participación en las reuniones del Comité de Desarrollo Regional Sustentable.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN; Trimestral

Participación en las reuniones del Comité de Desarrollo Regional Sustentable.

Numero: NA 1

COMPORTAMIENTO DE LAS VAÍVABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Participación munidpal en las reuniones del Comité de Desarrollo Regional Sustentable Reuniones 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total de reuniones del Comité de Desarrollo Regional Sustentable Reuniones 0 0 0 0 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

participar en las reuniones del comité de desarrollo regional

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 0 0 0 0 0 0

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR; .

JOO GOBIERNO MUNICIPAL

144 Gobernación
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable ' rr

Coordinación Institucional

01030904 Coordinación Intergubernamental regionaliír /I -

010309040101 Vinculación intergubernamental regional

Se orienta al impulso del desarrollo armónico sustentable de las regiones con la eficaz intervención y coordinación de un ayuntamiento con otros gobiemos municipales, estatales y el gobierno federal en beneficio de la
población y sus actividades productivas; asi mismo, incluye las acciones que permitan fortalecer la cooperación regional.

JOO GOBIERNO MUNICIPAL

144 Gobernación

Porcentaje de estudios de factibilidad realizados.

(Estudios de factibilidad realizados/Estudios de factibilidad programados)*100

Se refiere a porcentaje de estudios de factibilidad realizados.

Eficiencia

Estudios de factibilidad realizados.

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NA 2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Estudios de factibilidad realizados Estudios 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Estudios de factibilidad programados Estudios 0 0 0 0 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Realizar estudios de factibilidad

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 0 0 0 0 0 0

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL-

DEPENDENCIAAUXILIAR:"'

JOO GOBIERNO MUNICIPAL

'  144Gobemadón
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MUNICIPIO DE JIQUIPILCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMAPRESUPUESTARIO: • -

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMAPRESUPUESTARIO:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO '

TIPO DE FICHA: OSFEM

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIAAUXILIAR;

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable -f;

Coordinación Institucional

01030904 Coordinación intergubernamental regional

010303040101 Vinculación intergubemamental regional

Se orienta al impulso del desarrollo armónico sustentable de las regiones con la eficaz intervención y coordinación de un ayuntamiento con otros gobiemos municipales, estatales y el gobierno federal en beneficio de la
población y sus actividades productivas; así mismo, Incluye las acciones que permitan fortalecer la cooperación regional.

JOO GOBIERNO MUNICIPAL

144 Gobernación

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de proyectos financieros de inversión para el desarrollo regional sustentable ejecutados.

(Proyectos financieros de inversión para el desarrollo regional sustentable ejecutados/Proyectos fínancieros de inversión para el desarrollo regional sustentable programados) *100

Se refiere a porcentaje de proyectos financieros de inversión para el desarrollo regional sustentable ejecutados.

Eficiencia FRECUENCiADE MEDiCióN: Trimestral

Proyectos financieros de inversión para el desarrollo regional sustentable ejecutados.

Numero: NA

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Octubre-OIcIcinbre

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Proyectos finantíeros de inversión para el desarrollo regional sustentable ejecutados Proyectos 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Proyectos finanderos de inversión para el desarrollo regional sustentable programados Proyectos 0 0 0 0 0 0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DELAMETAANUAL

Realizar proyectos

METAANUAL

TRIMESTRE: Octubre-Diciembre

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0 0 0 0 0 0 0

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN Cy\SO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL-

DEPENDENCIA AUXILIAR:

JOO GOBIERNO MUNICIPAL

í  144 Gobernación *

EVALUACION DEL INDICADOR
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