" . Cuenta Pibllca 2022, . ) }
- Reporte de yNo enla ndel Impuesto #obre Erogaclones par Remuneraclones al Trabajo Personal (ISERTP) <
JIQUIPILCO (Cifras én Peros) . R 4

[MUNICIPIO DE JIQUIPILCO 0027 - DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

C de al Trabajo Personal {3)

Enero Febrero Marzo Abri) Junio Julfo Agosto * geptiembre Octubra Moviembra Diclembre
Sueldos y Salarios 5,950,750.66 7,139,785.27) 749862693]  7568,377.04| _7.583001.06) 777361966, 7.71331856] 773431567 7.748.055.60)
| ordinario de Trabajo : 0.00 000 000 0.00 0.00 0.0 0.0 000
as 0.00 0.00 0.00 a.00 :

1,460.00

0,00, 0,00, 0.00
i 2

Fondo de Ahorros

\ rlelon tatro
: Primas de Antigledad 8,584.00 8,709.00 8,834.00 6,834.00: 6,834.00 9,892,00 10,850.00; 10,950.00 10,950.00 10,950.00;
Bienes y Serviclos, Incluyendo la Cas: :
[Comisiones .
ico Colectivas, ¢
20,000.00 19,600.001 19,800.00} 20,000.00: 19,800.00 20,000.00: 20,000.00 22,500.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00: 25,000,00)
Primas de Sequr 0.00) 0,00} 0.00) 0.00] 0.00 0.00; 0,00 0,00 0.00
} Pagas_que se Asl 0s de la Ley del Impuesto Sobre [a R 0.00; 124,117.68! 146.191.44; 111,841.70 161,093.04 240,246.18 444,529.45 487.656.4Zr 462.059.61
\ P " T Sopatadas o e IS y =
‘ Cualqumr»u!ro de Naturaleza Andloga a las Sefialadas en esta disposicién que se entregue a cambio del Trabajo Personal, Independientemente de £00.00 16,800.00 800.00 800.00 13,600.00 800,00 800,00 49,800.00 7671507 144,197.60
la Denominacién que se le Otorgue . o By
Becas Educacionales y Deportiy  los Trabajadores 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
inacion de la Relacisn Laboral, Riesgos o Enfermedades Profesionales 0.00}  1,175,633.00 00! 0.00 o
os Funerarios 0.00 0.0 0,00} [oX

Pagos a Personas Discap o con en Estado Terminal, Crénicas o Degenerativas, que les Impida o Limite el Desempefic o:
C Pagad: las Institt de B

{|tmpuesto al Valor Agregado

\
!
‘ Desarrollo en Forma Habitual de sus Funciones de Trabajo
\

| “Estado Analitico del EJercicio del Presupuesto de Egresos (7) Egreso Pagado (8)
1100 Remuneraciones af Personal de Cardcter Permanante 88,100,654.38;
1200 Remuneraciones af Personal da Caracter Transitorio 2,858,944.39.
1300 i i y ic 13,696,926.41
1500 Otras Prestaciones Sociales y Econamicas 2,467,350.76:
1700 Pago de Estimulos a Servidores Publicos
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