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OBSERVACIONES

1. Ei marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que debera incluirse
loyes, codigos, reglamentos, decretos de creacion, acuerdos, convenios,
manuales de organizacién y procedimientos, reglas de operacién, citerios,
politicas, entre ofros;

Il. Su estruchura organica completa, en un formato que permita vincular cada
parte de la estructura, las ‘atribuciones y responsabilidades que le
corresponden a cada servidor publico, prestador de servicios profesionales o

miembro de los sujetos obllgados de conformidad con las disposiciones

juridicas aplicables;

1. Las facultades de cada drea;

IV. Las metas, objetivos e indicadores de las areas de los sujetos obligados de
conformidad con {os programas de trabajo e infomes amusles de acividades
de acuerdo con el Plan Estatal de Desarrollo, Plan de Desarrollo Municipal, en
su caso y demds ordenamientos aplicables;

V., Los indicadores relacionados con temas de interés plblico o trascendencia
social que conforme a sus funciones, deban establecer, asi como las matrices
elaboradas para tal efecto;

Vi Lnsinﬁmdomsmepemﬁ(apremﬁrwemadestsobjeﬁmsyresdmdoa
asi coma las matrices elaboradas para tal efecto;

Vii. El directorio de todos los servidores pUblicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente o de menor nivel, cuando se brinde atencién al
pliblico, manejen o apliquen recursos publicos, realicen actos de autoridad o
presten servicios profesionales bajo ef régimen de confianza u honorarios y
persongl ds base...

Vill. La remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos de base o
de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dieters, bonos, estimulos, ingresos y
sistemas de compensacitn, sefialando la periodicidad de dicha remuneracién;

IX. Los gastos de representacion y viaticos, asi como ¢l objeto e informe de
comisién comespondients;

X. Bl nimsro total de las plazas y del personal de base y de confianza,
espedificando e) {otal de las vacantes, por nivel de puesip, para cada unidad
administrativa;

XI. Las contrataclones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los
nombres de los prestadores de servicios, los servicios contratados, el monte
de los honorarios y el periodo de contratacién;

XIi. Bl peril do los puestos de los servidores pablicos a su servicio en los
cases qus aplique;

XiHl. La informacion en versidn piblica de las declaraciones patrimoniales y de
intereses de los servidores piiblicos que asi lo daterminen, en los sistemas
habilitados pam ello, de acuerdo a la nommatividad aplicable;

XIV. La informacién de los programas de subsidios, estimulos y apoyos, en el
que se debera informar respecto de los programas de transferencia, de
sorvicios, de infrasstructura social y de subsidio...;

XV. Agenda de reuniones pﬁbhm a las que convoquen los titulares de los
sujetos obligados;

.XVI.EldomtdBodelaUMdeTramaremiaysulﬁmdén,asimme!
nombre, teléfono oficial y horarios de atencién al publico de fos responsables
de las unidades de informacion;

XV, Direccidn slectrdnica donde podran recibirse las solicitudes para obtener
Ja informacitn, asi como el registro de las solicitudes recibidas y atendidas;

XVIIl. Las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos y los
resultados finales de los mismos;

XiX. Indices semestrales en formatos abiertos de Jos expedientes dlasificados
como reservados que cada sujeto obligado poses y maneja;
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XX. Las condicionss generales de trabajo, contratos o convenios que regulen
las relaciones {aborales del personal de base o de confianza, asi como los

- recursas publicos econémicos, en especie o donativos, que sean entregados a
los Sindicatos y ejerzan como recursos ptblicos;

XXl La informacidn unnwiar.!daede el nivel de jefe de departamento o
equivalente, hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las
sanciones administrativas de que haya sido objeto;

XXli. El listado de Servidores Puablicos con sanciones administrativas
definitivas, especificando la causa de sancién y la disposicion;

XXIIl. Los servicios que ofrecen sefialando los requisitos para acceder a ellos,
asi como los tiempos de respu&da,

XAV, Los trimdtes, teqmyﬁ:mamsque oftecen, asi como los tiempos de
respuesta,

XXV. La informacién financiera jsobre el presupuesto asignado, asi como los
informes del ejercicio trimestral del gasto, en términos de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y demés disposiciones juridicas aplicables;

XXVi. La infonmacién relatwa| a la deuda ptblica, en términos de las
disposiciones jridicas aplicables: Loschtnsdemdos!osﬁmruanuemns
contratados, asi como de los movimientos que se efectien, ...;

XXVII. Los montos destinados 'a gastos relativos a todos los programas y
campafias de comunicacion social y publicidad oficial desglosada por tipo de
medio, proveedores, nlimero de contrato y concepto;

XAV Los informes de resuttados de las auditorias al ejercicio presupusstal
de cada sujeto obligado que se realicen y, en su caso, las aclaraciones que

comrespandan;

XXIX. Lauﬁornmﬁnsobfelospmeesosy resultados sobre procedimientos de
adjudicacion directa, invitacién restringida y licitacién de cualquier naturaleza,
incluyendo fa versién publica del expediente respectivo y de los contratos
celebrados, que deberan contener,...

XX, El rasultado de la dictaminacion de los estados financieros;

XXXl. Los montos, criterios, convocatorias y listado de personas fisicas o
rridicas colectivas, a quienes, por cualquier motivo, se les asigne o permita
usar recursos piblicos o, en los terminos de las disposiciones iwmidicas
aplicables, realicen actos de autoridad. Asimismo, los informes que dichas
personas les entreguen sobre el uso y destino de dichos recursos;

XXX, Las concesiones, oonh'atos, convenios, permisos, licendias o
autorizaciones otorgados, ndo los titulares de aquéllos debiendo
publicarsa su objato, nombre o razén social del titular, vigencia, tipo, términos,
condiciones, monto y modificaciones, asi como si el procedimiento involucra el
aprovechamiento de bienes, sefvicios yfo rectursos piblicos;

YOO, Los informes que por disposicién legal generen los sujetos obligados;
|

XXXV, Las estadisticas que éeneren en cumplimiento de sus facultades,
competendias o funciones con la mayor desagregacion posible;

XXXV. Informes de avances: programéﬁcos [ presupuestales balances
generales y estado finandiero; |

XXXV, Padron de pmveedores[y contratistas;

XML, Los convenios de m&rdimdén, de concertacién, entre otros, que
suscriban con otros entes de Jos sectores pablico, socdial y privado;

YXXVHI. Bl inventario de bienes muebles e inmuebles en posesién y propiedad;

XXOUX. Las recomendaciones emitidas por los 6rganos pubficos del Estado
mexicano u organismos internacionales garantes de los derechos humanos,
asi como las acciones que han llevado a cabo para su atencion;
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XL. Las resoluciones y laudos que se emitan en procesos © procedimientos X
seguitos en forma de juicio;

XLl Los mecanismos de parlicipacion ciudadana en los procesos de "X
elaboracién, mq:lementaaon y evaluacién de politicas piblicas y toma de
decisiones y demas mecanisnos ds participadon;

XLIL. Los programas que ofrecen, incluyendo informacion sobre la poblacién, X

objetivo y dastino, tiempos de respuesta, requisitos y formatos para acceder a

los mismaos;

XLilt. Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia de los sujetos X

obligados;

XLV, Tedas las evaluaciones y encuestas que hagan los sujetos cbligados a X
piogramas financiados con recursos pblicos;

XLV. Los estudios financiados con recursos plblicos; X
XLV, El listado de jubilados y pensionados y el monto que reciben; X NO APLICA
XLVIl. Los ingresos recibidos por cualquier concepto sefialando el nombre de X

los responsables da recibirlos, administrarios y sjercerios, indicando el destino

de cada uno.de.elios;

XLVIill. Donaciones hechas a terceros en dinero o en especie; X
XLIX. E catdlogo de disposicién y guia de archivo documental; X
L Las actas de sesiones ordinal%ias y extraordinarias, asf como las opiniones y X
recomendaciones de los consejos consultivos;

Ll. Para efecios estadisﬁcos.i el listado de solicitudes a las empresas X

concesionarias de telecomunicaciones y proveedores de servicios o
aplicaciones de [nternet para la intervencién de comunicaciones privadas, el
acceso al registro de comunicaciones y fa localizacién geografica en tiempo
real de equipos de comunicacidn, que contenga exclusivamente el objeto, el
alcance temporal y los fundamentos legales del requerimiento, asi comno, en su
caso, ka rilencidn de que cuenta con la autorizacion judicial correspondiente; y

Li. Cualquier otra informacion que sea de utilidad o se considere relevante, X
ademss de la que, con base en la informadién estadistica, responda a las
preguritas hechas con mas frecuencia por el publico.

Nota: Debera mantener habilitada y actualizada su pagina web y en caso de no contar con ésta, remitir en medio éptico copla digitalizada de los documentos con fos que da cumplimiento a cada
fraccidn dol articulo 92 de fa LTAIPEMyM.
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